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Neheéz, de szep feladat
a dolgozokrol valo gondoskodas

A Postasok Szakszervezetének kongresszusa-
ra készilve a kozponti vezetéség felmérte az
el6z6 kongresszus 6ta eltelt id6szak eredménye-
it, s szamvetést készitett arrél, mennyiben ‘sike-
rult valéra valtani a hatarozatokat. El6z6 sza-
munkban a gazdasagi munka segitésével fog-
lalkoztunk. Most a taldn mindenkit legkoze-
lebbrél érint6 kérdést, a szocialpolitikat elemez-
ziik, ehhez Németh Istvanné onallé csoportve-
zetd volt segitséglinkre.

— Hogyan sikertiilt eleget tenni a kongresz-
szuson megszabott f6 céloknak?

— A népgazdasagi szintet meghaladé szo-
cialpolitikai intézkedéseket hajtott végre a pos-
ta. Ez rendkiviil pozitiv dolog, még akkor is, ha
figyelembe kell venniink, jelentés volt az elma-
racasunk, ami indokolta az atlagosnal tobb to-
rodést, anyagi juttatast. S ha 6sszegezést készi-
tink, feltétleniil sz6t érdemel: a j6 koncepcié
onmagéaban nem lett volna elegendé, ha a terti-
leti szervek nem ennyi odaadéssal, lelkesedés-
sel végezték volna a munkajukat, ha nem tettek

volna meg mindent a kovetkezetes végrehajta-
sért. A kongresszus hatarozatanak megfeleléen
sikerlilt a postdn megorizni a szocidlis ellatas-
ban elért szinvonalat, egyes teriileteken pedig
— példaul a lakasépités tdmogatasanal, a lakas-
hoz juttatas segitésében, az tdultetésben — je-
lentés mértékl fejlédésrol adhatunk szamot.
Eredményeinket meg kell becsiilni mar csak
azért is, mert nehéz gazdasagi kérilmények ko-
zott, vitak sorozataban, s gyakran kompromisz-
szumok aran jottek létre. Dolgozéink a neheze-
d6 gazdasagi helyzetben, az életkoriilmények
érezheté fesziiltségei miatt a kordbbinél na-
gyobb igényekkel fordultak a szakszervezethez,
anyagi lehetéségeink korlatozottsaga viszont
hatart szabott a jogos igények maradéktalan ki-
elégitésének. Az étkezési dijak, tdilési koltsé-
gek egy részét a dolgozokra kellett atharitani, a
legnehezebb kortilmények kozott é16 réteget —
a kisnyugdijasokat — viszont a korabbiaknal
jobban igyekeztiink segiteni.

‘— A postas dolgozék a megtermelt javak el-
osztasdban aktivabban vettek részt, s igy ter-
meészetszerileg igazsdgosabba valt a juttatasok
~odaitélése is". Tovabba fejlédott a szocialis ter-
vezés rendszere. A dolgozdék batrabban nyilva-
nitottak véleményiiket, a szakszervezeti testule-
tek pedig hatarozottabban éltek jogkoreikkel, s
a korabbiaknal hatarozottabban vartak el, kér-
ték szamon a vezet6ktdl a kitzott feladatok

maradéktalan végrehajtasat. A posta a VI. 6t-
éves terv idején a munkavédelemre és a szocia-
lis ellatdsra 6sszesen tobb mint 4,4 milliard fo-
rintot tervezett — egymillidrddal tobbet, mint
az el6z6 tervidészakban. A varhaté tényleges
felhasznalas korulbeliil 6 milliard forint lesz. Az
Osszeg nagységat indokoljak mindazok a fel-
adatok, amelyeket az 6t esztendd alatt ,soron
kiviill” kellett megoldani, valamint az &rak
emelkedése. E pénz el6teremtését a dolgozék
jobb munkéja alapjan szuletett gazdasagi ered-
mények tették lehetové.

— Sikeriilt-e javitani a dolgozok munkako-
rilményein?

— Ezt a nagy feladatot szakszervezetiink fo-
lyamatosan napirenden tartotta. El6z6 kong-
resszusunk hatérozata alapjan 24 életveszélyes
allagli postahivatal rekonstrukciéjat kellett el-
végezni; ma ott tartunk, hogy 19-et sikerilt
megépiteni, helyreéllitani, 4 nagy és 1 kisebb
postahivatal rekonstrukciéja a beruhazasi forra-
sok csokkenése miatt a tervezettnél joval las-
sabban halad. Természetesen kozvetlen életve-
szély mar egy hivatalndl sincs. 168 (j postahiva-
tal épult viszont az 6t év alatt, ezenkiviil tébb

szaz épuletet Gjitottak fel és korszerisitettek,.

tehat tébb ezer ember munkakoriilményein si-
kerult javitanunk. Az Gj hivatalok zéme a terv-
iddszak elsé éveiben épiilt, az erre fordithaté
osszegek csokkenése miatt azonban ismét nove-
kedett a korszertitlen postahivatalok szama — s
az itteni munka — és szolgéaltatasi kortilmények
javitasa ismét hosszii évekbe telik. Feltétlentil
emlitésre mélté azonban, hogy a meglévé épui-
letekben a munkakoriulmények javitdsara meg-
kozelitleg kétmilliard forintot forditottunk, az
eredetileg tervezett 0sszegnek tobb mint a ha-
romszorosat.

— Milyen teenddéik lesznek a jovoben a
munkakorilmények tovabbi javitasara?

— Az 06ltozék és higiéniés helyiségek moder-
nizalasara, rendbehozasara 98 milli6 forintot
forditottak a posténdl, a programozott Gsszeg-
nél 21 szazalékkal tobbet. Mindezek ellenére
ma még j6 néhany szocialis helyiség szorul kor-
szerusitésre, illetve helyenként még az elemi
egészségligyi kovetelmények megteremtése a
feladat. A mesterséges szell6zés, klimaberende-
zések allapota is kivannivaldt hagy maga utan.
Ezeket felmérték, intézkedtek a tipusvaltasra és
a folyamatos karbantartasra. A fizikai munka
gépesitését is nagyon varjak dolgozéink, de ez
is meglehetésen vontatottan halad, e téren a
posta mas agazatokhoz képest eléggé elmara-
dott.

— Milyen a munkavédelmi, a baleseti hely-
zet a postanal?

-~ Jog- és hataskoriiknél fogva elnokségliink
rendszeresen beszamoltatta a postaszervek ve-
zetbit és a szakszervezeti szerveket a teruletii-
kon foly6 ezirdanyu tevékenységilikrél. A posta
vezet6i 1981-ben beszadmoltak errél a munkarél
az Orszagos Munkavédelmi Bizottsag el6tt is, s
ezutdn szamos kedvezé intézkedés sziletett,
nagymértékben el6segitve a munkavédelmi
helyzet javulasat. A hidnyossagok felszamolasa-
ra atfogé postai program késziilt — s ennek
végrehajtasa kozben beigazolédott: az anyagi
raforditasok mellett a tobb figyelemmel is sokat
lehet javitani a helyzeten. Kedvez6 folyamat in-
dult el, 4j szemlélet van kialakuléban, ezt kell
tovabbfejleszteni. 1983. januartél hatalyba lé-
pett a posta Uj munkavédelmi szabalyzata; s
bar a munkavédelem iranyitasaban tavaly jali-
usban véltozas t4rtént, a szakszervezetek to-
vabbra is tevékenyen kozremiikédnek a mun-
kavédelemben, a balesetek megelézésének
minden lehetséges forméajaban. Az eltelt 6t esz-
tendében a szakszervezet kézpontilag tobb or-
szagos munkavédelmi ellendrzést tartott, példa-
ul a védbeszkozok beszerzését, tarolasat, hasz-

nalatat, a targoncék lizemeltetését, a gazpalac-
kok kezelését, valamint a munkavédelmi szem-
1ék hatékonysagéat vizsgaltak. Megallapitottak,
hogy a hidnyossagok feltarasa ugyan megtorté-
nik, de ezt nem mindig koveti gyors, hathatos
intézkedés, és szamtalan esetben elmarad az in-
dokolt felelésségre vonas. A baleseteket kivaltd
okok gyakran személyi, magatartdsbeli ténye-
z6k; a technolégiai fegyelem megsértésére és az
ellenérzés hidnyossagaira utalnak, amelyeken a
jovében feltétlentil valtoztatnunk kell, hiszen
tragédidk okozéi lehetnek.

— A posta dolgozdi kérében lényeges kérdés
a munka- illetve a védéruha. Sikert arattak-e
az Uj egyenruhdk?

— Az el6z6 kongresszus hatarozatanak meg-
feleléen a munkavédelmi szabalyzat alapjan
egységesitették a kiulonbozé munkakérok ella-
tasahoz sziikséges védbruhéakat és -eszkozoket.
Ez az intézkedés megsziintette a postaszervek
kozott levo ellatasi kulonbségeket. A mai gon-
dok: nem tudjdk mindeniitt beszerezni a szik-
séges véddbeszkozoket, illetve egyes postaszer-
vek a ruhdknal Ggynevezett eszmei kihordési
idét allapitottak meg, vagy helyteleniil, a védé-
ruhdk tisztitasat a dolgozdkra akartak atharita-
ni. Ilyen esetekben azonnali intézkedés tortént
a dolgozék védelmére. Az (j egyenruha kialaki-
tasat kozvéleménykutatas elézte meg, s most
mér lassan megoldédnak ‘a kezdeti problémak,
gyorsabban, jobb mindséghen kapjak kézhez az
egyenruhat a dolgozék. Néhany postaszerv
azonban komolytalanul gondolkodik ebben az
tugyben, nem kovetelik meg dolgozéiktél az
egyenruha szabalyszerd viselését, a kulturalt
megjelenést.

— Milyen a munkasszallasok és a munkads-
szadllitas helyzete?

— Tobb a néi munkésszallasunk, de f6ként a
févarosban még igy sem elegendd. Uj szallasok
épultek, s mas vallalatoktdl vésarolt helyek is
segitették az igények jobb kielégitését. Szak-
szervezetiink a kongresszusi hatarozatnak meg-
feleléen hozzajarult a korszeritlen munkéasszal-
16k mas célra valé hasznositiasdhoz, ha az igé-
nyeket masutt, jobb korulmények kozott tudjak
kielégiteni. Ma mintegy 2300 dolgozénk él mun-
késszallasokon. 1600 dolgozét széllitanak kultu-
ralt korilmények kozott munkahelytikre, illet-
ve telephelyeikre. A jarmiivek jobb kihasznalt-
sagat még nem sikerult megvaldsitani, s az el-
hasznalédott jarmivek pétlasa is gondot okoz.

— A munkahelyi étkezés egyre tobb ember-
nek sziviigye. Hany dolgozoérol gondoskodnak
a juttatds keretében?

— Csaknem egyharmadéaval nétt a munka-
helyi étkezést igényl6k szama, 24 ezerr6l 30
ezerre; dolgozéinknak megkozelitéleg a fele ve-
szi igénybe ezt a szolgaltatast. Szakszerveze-
tink hatarozott kérésére a postas nyugdijasok
részére is sikeriilt megérizni a kedvezményes
étkezés lehetOségét. Az élelmiszerarak emelke-
dését a postandl &ltalaban Gtven-otven széza-
lékban osztottdk meg a vallalat és a dolgozdk
kozott, s ezt is szakszervezeti eredménynek te-
kintjik. A joléti és kulturélis alap 42—44 szaza-
lékat forditjak altalaban a munkahelyi étkezte-
tés tamogatasara, ez évente mintegy 130—140
milli6 forintot jelent. S az ellatas szinvonala is
javult. Tobb Gj beruhazésra kertlt sor, rekonst-
rukciok is torténtek a sajat konyhék fejlesztése
céljabol. Tobbek kozott elkésziilt a debreceni, a
pécsi 600 adagos és a Krisztina II. 300 adagos
konyha és étterem. Tobb nagykapacitasa talalo-
konyhat adtak at (példaul a TIG, a Nyilvanos
Tavbeszél6 Uzem) és szadmos konyhat feltjitva,
korszertsitve vehettek birtokukba dolgozéink.

— A Postdsok Szakszervezetének régi ne-
mes hagyomanya a lakdshoz jutas tamogata-
sa. Mit tettek ez ugyben az el6zé kongresszus
ota?

— Munkaltatéi kamatmentes kolesonben a
posta az elmult 15 év alatt tobb mint tizezer, a
legutébbi 6t évben pedig majdnem otezer dol-
gozot részesitett. Béviiltek a tAmogatasi formak
és novekedett a kiilonféle épitkezésekhez folyo-
sithaté 6sszeg. 1983-16] az egységes lakasépitési
alap a kolesonok forrasa. A tarsadalmi munka
bevételébol képzett alap bévilését a szakszer-
vezeti szervek szorgalmazzak, ezzel is novelve
az anyagi forrasokat. Szamottevé segitséget je-
lentett a dolgozéknak a természetbeni tdmoga-
tas is. A kulonbozé kolesondk odaitélésénél
mindeniitt kiemelt figyelmet forditottak a fizi-
kai dolgozdk, a nagycsaladosok, a csaladalapité
fiatalok igényeire, s egyre jobban érvényestil-
nek a munkaerdgazdalkodési és szocialis szem-
pontok. A budapesti dolgozék, f6ként a fiatalok,
a kisjovedelmu csaladok lakéshoz jutasi esélyei
a legkedvezétlenebbek. Elndkségiink javasolta
a posta vezetdségének a budapesti dolgozok la-
kasépitésének kiemelt tamogatasat. Szorgal-
maztuk a szervezett épitési akcioba valé bekap-
csolodast, s a fiatalok els6 onallé lakasanak
megteremtéséhez postai tulajdonti garzonhéz
felépitését — am ennek megvalésitdsa még
nem zokkenémentes.

— Hogyan alakultak az udiilési lehetGsé-
gek?

— Egyre tobb a kedvezményes, illetve a
gyégy- és csalados Udliltetésben részt vevok
szama. Hévizen és Boglarlellén a SZOT-tal ko-
zosen atadtuk az udiiloket, ezzel 370 hellyel nétt
az udiltetési lehetdség. A posta vallalati uduléi-
ben sikeriuilt megoérizni a jé szinvonalat, s 254
hely gyarapodéasaval az tidulésben részt vevék
szamat is novelhettiik. Balatonfenyvesen az Gj
épliletben Udiilészobak, konyha és étterem ka-
pott helyet, a zirci gyerekiidiilénket korszertsi-
tették, Gj szocialis épiilettel és sportpalyaval tet-
ték még baratsagosabba. Nagyon népszertivé
valt a gardonyi kempingunk, s a balatonarécsi
onellato, otvenot szobaval rendelkezd tidiilénk.
S tobb vendéget fogadnak a postaszervek altal
kezelt tizemi uduldk is. A raszorultaknak igye-
keztiink anyagi segitséget is adni az tidiiléshez.
A kis keresetii dolgozéknak és nyugdijasoknak
200 forintos utalvanyokkal csokkentjliik a beu-
taldjegyekért fizetend6 Osszeget, illetve ilyen
utalvanyokkal jarulunk hozza az utazasi koltsé-
gekhez. Ezen kiviil a nagycsalddosok még to-
vabbi kedvezményben is részesiilnek. Postas
dolgozok és gyerekeik tidiilhettek szakszerveze-
ti segitséggel jonéhany kulféldi orszagban is.

— A nyugdijasokkal valé torodés is régi ha-
gyomany Onoknél. Hogyan segitik az orege-
ket, a nagycsaladosokat?

— A nagycsalddosok és a gyermekiiket
egyediil neveldk évente két alkalommal segélyt
kapnak, erre évente 7 milli6 forintot forditunk.
A raszoruldok szocialis mérlegelés alapjan kap-
nak segélyt, s erre egyre nagyobb az igény.
A nyugdijasainkkal valé torédés az elmult
években fokozottabban indokolt volt. 1982-ben
és 1984-ben felmértiik a kis nyugdijjal rendel-
kez6 volt szaktarsaink helyzetét, a tobb mint 16
ezer nyugdijas postas kozil 1982-ben . és
1984-ben tobb mint hétezer részére utaltunk
kilonboz6 Osszegeket. Szocidlis helyzetiikre,
egészségi allapotukra valo tekintettel e tervidé-
szakban 300 volt dolgozénk szamara kézponti-
lag kivételes nyugellatast kezdeményeztiink, a
legnehezebb korulmények kozott éléknek ez
havi 200—400 forint emelést jelentett. A raszo-
rulék életkoriilményeinek javitisdra negyven
szocialis otthoni féréhelyet vasarolt a posta az
utébbi 6t évben. De Ggy érezziik, nagyon sokat
jelent nyugdijasaink szdméra a rendszeres ta-
lalkozas a fiatalokkal, az id6kozonként megtar-
tott barati Osszejoveteleken vald részvétel, az
érdeklddés hogylétiik irdnt. S ezt a hagyoményt
szeretnénk tovabb apolni.

Racz Judit
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Valasztastol valasztasig

Ha a vélasztdsokat megel6z6
honapokban fel is gyorsulnak
az elokészuletek, tulajdonkép-
pen valamennyi tisztségvisel6
— ha komolyan veszi 6nkéntes
kotelezettségeit — megbizata-
sanak kezdetétél erre az oté-
venként ismétl6dé eseményre
késziil. Vagy azért, hogy valasz-
téinak bizalmat élvezve Gjbdl
elnyerje ezt a megtiszteltetést,
vagy hogy a maga helyébe a
feladatokra mélté személyt
ajanlhasson a dolgozok kozos-
ségének.

— Megbecstiljik azokat a
tisztségvisel6ket — mondja Ke-
resztes Mihadly, a Szegedi Pos-
taigazgatésag Terlleti Szak-
szervezeti Bizottsaganak titkara
— akiket tobb alkalommal is,
esetleg évtizedeken keresztiil
folyamatosan megvalasztanak,
de nem hagyhatjuk szamitason
kiviil a természetes cserélédést.
Van, aki az id6 mulasa, més az
elémenetele miatt kénytelen at-
adni tisztségét. Allandéan veze-
tett nyilvantartdsomban a terti-
let valamennyi szakszervezeti
feladatkore mellett — legyen az
kozponti vezetdségi vagy tszb-
tagsag, szb-titkdrsag vagy flg-
getlenitett allas, beleértve sajat
beosztdsomat is — betoltéjének
neve utdn szerepel a szamitas-
ba vehet6 ut6dé, utédoké is. Ha
azutan az élet gy hozza, hogy
valamelyik jeloltrél le kell mon-
danunk, kihagyom a névjegy-

zékbdl, de rovid idén belil
igyekszem massal  poétolni.
JZold flizetemben” azonban

nem rejtegetek oncélu feljegy-
zéseket, ~reménységeinket”
nem hagyjuk szunnyadni, min-
den lehet6séget megragadunk
arra, hogy felkészitsiik Oket
varhat6 fc'adataikra.

Ilyen kortilmények koézott bi-
zonyara nem fog gondot okozni
Hédmez6vasarhelyen az okté-
beri valasztasok alkalmaéaval,
hogy Lérincz Pal szb-titkar
mar nem vallalja Gjabb 6t évre
eddig betoltott tarsadalmi fel-
adatait.

— Két év mulva nyugdijba
megyek. Ugy lattam, helye-
sebb, ha a kévetkez6 valasztasi
idészakot nem torjiik meg sze-
mélyceserével; jusson ideje arra
utédomnak, hogy a hatarozato-
kat munkaterve szerint végre-
hajtsa. De lekdszonésre késztet
engem a hivatalban az utébbi
években lezajlott egészséges
nemzedékvaltas is. Megfiatalo-
dott a vezetOség, fiatal a part-
alapszervezet titkdra, még a
KISZ-titkar is fiatal korcsoport-
jaban.

— Ugy véli, nem tudna lé-
pést tartani az uj munkastilus-
sal?

— Errdl nincs szé. Az emli-
tett valtozasok idején én képvi-
seltem a folyamatosségot. Na-
gyon jo kapcsolatet épitettiink
ki a szakvezetdkkel, a tobbi tar-
sadalmi szervezettel, és egylt-
tes munkaval j6 munkahelyi
légkort, helyes szemléletli ko-

zosséget alakitottunk ki. Utédo-*

mat nem eresztem el Ures kéz-
zel. Husz esztendeje betoltott
titkarsdgom folyaman megoriz-
tem minden munkatervemet,
azokat Ora hagyomanyozom.
Nem azért, hogy befolyasoljam
vele; rabizom, hogy mit illeszt
be munkamddszerébe.

— Sablon amagy sem hasz-
nélna. A korzeti hivatalok kiala-
kuldsdval a mi alapszerviink ar-
culata is megvaltozik. Tizenegy
kishivatal fog Hédmezovaséar-
hely 1. korzetéhez tartozni, az
alapszerv létszama a nyugdija-
sokkal kortilbeliil 260 lesz. En-
nek megfeleléen az eddigi hét-
tagl szb is két személlyel bo-
viil, és tobb eddigi tisztségvise-
16 vezet6i beosztasa miatt kicse-
rélodik. Ugy tervezzik, hogy
harom tagja, kozulik az elnok
vidéki legyen. Az is Gjdonsag
lesz az alapszerv életében, hogy
az eddigi dsszevont taggy(ilés
helyébe a megalakitandé bizal-
mitestiilet munkaja lép.

— Az emlitett valtozasok
miatt mér janiusban megva-
lasztottuk a jelolébizottsagot,
legyen ideje a dolgozékkal vald
beszélgetésre, a szavazas ala-
pos el8készitésére. A jeloldbi-
zottsag tagjai megmagyaraztak,
hogy a bizalmin kiviil miért kell
egyidejlleg kiildottet is valasz-
tani. Most Ggy latszik, minden
rendben megy.

— Eddig két bizalmicsoport-
ban zajlott le a valasztas. A hir-
lapkézbesiték volt bizalmijanak
nyugdijazasa miatt hdrom sze-
mélyt is jeloltek a tisztségre,
ketten azonban visszaléptek.
A megmaradt harmadik jelolt
személyével a tagsag egyetér-
tett. Tébb név keriilt széba a bi-
zalmi tisztségre a kézbesiték
csoportjanal is, a valasztas id6-
pontjara azonban egyetlen je-
161t maradt, és bizalmat kapott.

— A hivatal munkajanak
szempontjabol sem kozombos
— kapcesolédik a beszélgetésbe
Gyarmati Mihaly hivatalvezetd
—, hogy kik toltenek be szak-
szervezeti tisztséget. Ezért fi-
gyelemmel kisérjik az eloké-
sziileteket, és segitjiik a jelolo-
bizottsdg munké&jat. A szakma-
jukat mar gyakorlatbdl jol érté,
viszonylag fiatal tagokbdl allé
tisztségvisel6-gardanak  orul-
nénk. Nem baj, ha mozgalmi ta-
pasztalataikat a munka folya-
man szerzik meg, Még a varha-
t6 nehézségek aran is lehetévé
tessziik, hogy képezzék magu-
kat, el6segitjuk, hogy tanfolya-
mot végezzenek. Szakszervezeti
ténykedésiiket azutan is tamo-
gatjuk, azzal a meggydzodéssel,
hogy ez az aldozat béven meg-
téril.

— Hodmezdévasarhelyen
alaposan felkésziiltek a valasz-
tasokra. Ez jellemzé a tobbi
alapszervre is? — kérdezem a
tszb titkaratol.

— Eddig még ugy tapasztal-
tam, hogy igen. Igyekeztiink is
ehhez minden segitséget meg-
adni. Majusban titkari értekez-
letet tartottunk. Ekkor ismertet-
tik intézkedési terviinket, és el-
lattuk a titkdrokat az el6készii-
letekhez sziikséges, altalunk
szerkesztett nyomtatvanyokkal.
Ismertettiik velitkk az alakul6-
ban levé korzetek hatarait,
hogy melyik korzeti szb-hez
hény hivatal, mekkora létszam
fog tartozni. Juliusban egyna-
pos eligazitast adtunk a tudni-
valdkrdl a jelolobizottsagi elno-
koknek.

— Milyen segitséget adott a
munkahoz a ,zold fiizet”?

— A jelolendé alapszervi tit-
karok személyét egyeztettiik a
szakvezetGkkel, a partbizottsa-
gokkal és a KISZ-szervezetek-
kel. Mondhatom, még eddig
nem kaptam ilyen hathatds se-
gitséget a valasztasok elékészi-
téséhez sem a parttél, sem a
szakvezetGktol.

— A flzet segitségével azt is
eléore meg tudom mondani,
hogy a szervezet-korszerisités,
valamint személyi okok (nyug-
dijazds, vezet6i megbizatas
stb.) miatt a bizalmiak 25—30,
az szb-tagok 35—40, s az alap-
szervi titkdrok mintegy 45 sza-
zaléka fog kicserélédni. Ugyan-
akkor a tisztségvisel6k megosz-
lasa életkor, munkakor és part-
tagsag szerint a 80-as valaszta-
sokhoz viszonyitva nem mdédo-
sul kimutathat6an.

— Szivesen elfogadjak a
dolgozok a jeloltséget?

— Ezt nem hoztam volna
széba a kader-el6készitéssel
kapcsolatban, nehogy dicsek-
vésnek tlinjon. De mivel a kér-
dés elhangzott, azt kell monda-
nom, hogy igen. S hogy €z nem
alaptalan kijelentés, hadd em-
litsem meg, hogy ezt a Szak-
szervezetek Csongrad megyei
Tanacsa is — Osszehasonlitva
mas agazati szakszervezetekkel
— megallapitotta.

Reméljik, hogy ez a lelkese-
dés a valasztasok utan is meg-
marad, és az elkovetkez6 ot év-
ben mozgalmas szervezeti éle-
tet eredményez.

B. L

£

— A .valasztasokkal Ossze-
fliggd feladatokrdl az alapszervi
szb-titkarokkal kibévitett tszb-
tlésen adtunk tajékoztatast
még majus végén — kezdi a be-
szélgetést Zachar Gydézdné, a
Helykozi Tavbeszélo Igazgato-
sag tszb-titkara.

— Ezt kévetéen — a kozpon-
ti vezetéség hatdrozatanak a
szellemében — elkészitettiik a
valasztasi intézkedési tervet, s
azt titkdrokkal kibévitett testii-
leti Glésen megvitattuk és elfo-
gadtuk.

— Az elmult idészakban at-
tekintettilk a tszb kiilénb6z6
szintjein a szervezeteket, a
megvalasztandé tisztségvisel6-
ket. Megallapitottuk — s ez ne
tinjék szerénytelenségnek —,
hogy az elmult kongresszus 6ta
kialakitott szervezeti rendszer
jol szolgalta a feladatok végre-
hajtasat, elésegitette a szakszer-
vezeti demokréacia szélesitését,
a dolgozék bevonéaséat a felada-
tok meghatarozasidba, végre-
hajtasaba, ellendrzésébe.

— Nalunk Erden, a Hélézat-
fenntarté géc szb teriiletén
szintén indité6 értekezleten be-
széltik meg, hogy a szakszerve-
zeti bizottsag tagjai kozul kik
dolgoznak megfelel6en, s kit ja-
vasolunk az elkovetkezenddé 5
évre is az szb-be — kapesolédik
a beszélgetésbe Lichtenberger
Tamds, a gbclizem szb-titkara.

— 6 éve dolgozom Erden, s
két éve latom el az szb-titkari
teendéket. Ha a tagsag elége-
dett eddigi munkadmmal, s bizik
bennem, én a magam részérdl
szivesen vallalom tovabbra is e
megtiszteld tarsadalmi munkat.
Géclizemiinkhoz 7 halézatfenn-
tarté tizem tartozik; tertletileg
szétszortak vagyunk, nehéz osz-
szefogni a tagsagot, mégis,
vagy talan éppen az Gsszevont
taggy(ilés mellett dontottink.
Az 0j szervezeti felépitésbol
adddban az eddigi 5 taga szb-t 7
taglra szeretnénk béviteni.

— Miként alakult a szerve-
zettség?

— A HTI évek 6ta arrdl volt
hires, hogy szervezettségi szin-
tink megkozelitette a 100 sza-
zalékot. Ez most az atszervezé-

sek s mas okok kovetkeztében |’

csokkent. A géclizem tertiletén
is egyilk legfontosabb felada-
tunk szervezettségiink javitasa.

— Néhany tizemiinknél
gyenge a szocidlis ellatottsa-
gunk is. Strgésen javitanunk
kell a miskolci, a hatvani és a
martfdi munkakoriilménye-
ken. Nagy oromét szerzett,
amikor Kecskeméten és Siéfo-
kon elkésziilt az 0 tzemi épii-
let, s az itt dolgozdk azéta az ed-
diginél j6éval kedvezébb kortl-
mények kozott végezhetik mun-
kajukat.

— Hany f6s bizalmitestiile-

tet terveznek? — kérdezem is-
mét Zachar Gy6zénét.

— Tertleti és szakmai szét-
tagoltsdgunk miatt alapos meg-
fontolds utin mintegy 145 f6s
bizalmitestlilet létrehozésat
tervezzitk. A megfelels, gyors
informaciéaramlashoz sziiksé-
gink van ekkora testiiletre.

— Hol tartanak a valasztasi
munkakban?

A jelolobizottsagok mar az
augusztus 23-ai kibdvitett tszb-
ilés utan megkezdték munka-
jukat, s6t a napokban mar befe-
jezédnek a bizalmivélasztasok
is. A bizalmicsoportok kialaki-
tasanal torekedtunk arra, hogy
mindenitt meglegyen a szak-
maval a partnerkapcsolatunk.
Legkdzelebbi feladatunk az ok-
téber 26-ara tervezett bizalmi-
testiileti {ilés lesz, amelyre kol-
lektiv munkaval késziiliink fel.
Emellett természetesen az alap-
szervezetek valasztassal kap-
csolatos munkait is folyamato-
san figyelemmel kisérjik, azok-
hoz helyszini segitséget nyuj-
tunk. S végiil igen nagy varako-
zassal tekintiink a Postasok
Szakszervezetének XII. kong-
+. 35zusa elé, amelyen — remél-
juk — igazgatésagunk tertileté-
rél is megfelelé szamban vehe-
tink részt. — mez —

Vendégek Gorogorszagbol

Szakszervezeti delegacio latogatasa hazankban

Hosszabb beszélgetésre saj-
nos nem jutott idé a Postasok
Szakszervezetének meghivasa-
ra augusztus 12. és 16. kozott
Budapesten tartézkodé gorog
delegacié tagjaival. A kozponti
SZOT Iskola tarsalgéjaban, két
program kozott maradt egy ke-
vés id6 arra, hogy Spiropoulos
Rovertossal, a Tavkozlési Szo-
vetség elnokével, a gorog koz-
ponti szakszervezet (,.SZOT")
titkaraval helyettesei: Poulis
Savas és Kostantatos Spiros,
valamint a szovetség kozponti
tandcsdnak tagja: Kastaniotis
Hristos tarsasagaban valtsunk
néhany szét latogatasuk célja-
rél.

A vendégek elmondtik, hogy
a kapecsolatot 1984 decemberé-
ben vették fel a magyar testvér-
szakszervezettel. A Tavkozlési
Szovetség — mely a Postafor-
galmi Szovetséggel egylttesen
képviseli a gorog postas dolgo-
z6k érdekvédelmét — IV. kong-
resszusdra ekkor hivtdk meg
Csaki Laszloné fotitkart.

A delegacié viszontldtogata-
sanak legfontosabb célja az
volt, hogy a kontaktust most
megerdsitsék, tovabb fejlesszék
a Kkét szakszervezet kozott.
Ezért folytattak targyaldsokat a
Postasok Szakszervezetének
vezetdivel, melynek sordn
egyuttmuikodési tervezetet is
osszeallitottak: tobbek kozott a
tovabbi tapasztalateserék, vala-
mint az esetleges csereudiilte-
tés lehetdségeirdl. :

Megemlitették a tisztségvise-
16k, hogy nem csupan a ma-
gyar, hanem a tobbi szocialista
orszag szakszervezetével is sze-
retnék felvenni a kapcsolatot.
Ez tGgyben jartak mar a Szov-

A delegacié tagjai székhazunkban
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A KISZ KB 1982. december
9-i hatdrozata alapjan az idén
augusztus 29-t6l szeptember
1-ig Gydrben volt a munkasfia-
talok II. orszadgos taldlkozdja.
Két évvel ezelbtt Debrecen volt
a hazigazda.

A talalkoz6 célja volt: bévite-
ni a munkasfiatalok szakmai,
politikai ismereteit, erdsiteni a
KISZ tomegbefolyasat, megis-
mertetni Gydér-Sopron megye
életét.

jetuniéban, Bulgaridban, az
NDK-ban, s késziilédnek Cseh-
szlovakidba.  Tapasztalatokat
kivannak gy(jteni emellett a
kapitalista orszdgokban is; tar-
gyalni ezek kommunista, de-
mokratikus, haladé partjaival.

A kildottség tagjai arrdl is
beszamoltak: hazajukban jelen-
leg azért folyik elsGsorban hare,
hogy a gorog szakszervezetek
szerkezetét megvaltoztassak, Gj
format kapjon az érdekvéde-
lem. Ennek lényeges eleme,
hogy a dolgozék — akiknek a
két postasszovetségben 100 sza-
zalékos a szervezettségiik —
valamennyi, a vallalatokat és a
sajat személyliket érinté kér-
désben egyarant aktivan részt
vegyenek, beleszélhassanak a
dontések elGkészitésébe. A go-
rog szakszervezeti tagoknak,
igy a postasoknak is, ma még
meglehetGsen passziv szerep
jut az érdekvédelemben. Hogy
ennek ellenére ilyen magas a
szervezettség, annak az az oka,
hogy vezet6ik nagy eredménye-
ket értek el a béremelési kérdé-
sekben. Abban példaul, hogy
az inflacié6 mértékével — ami
tavaly 18, az idén 16 szazalékos
volt — lépést tartsanak a kere-
setek, a dragulassal aranyosan
emelkedjenek a bérek. Ebben
1981 6ta, a demokratikus szelle-
mii Papandreu-kormany alatt,
nem Kkevés sikert konyvelhet-
nek el.

A tarsadalmi juttatasok kiter-
jesztéséért szintén kovetkezete-
sen harcolnak a gorog szakszer-
vezeti vezeték. Nagy vivma-
nyuk volt a mult évben példaul,
hogy azoknak a sziiloknek akik
nem tudjék elhelyezni gyerme-
keiket 6vodaban, bélesédében,
a munkaaddk kiilén pétlékot

A postat 40 f6s delegacid kép-
viselte, akik két alkalommal
vettek részt szakmai férumon.
Augusztus 30-dn tajékoztatast
kaptak a megyeszékhelyen fo-
lyé postai munkéarél, az ered-
ményekrél és a feladatokrél.
Attekintették a munkashatéro-
zat idGaranyos végrehajtasanak
helyzetét. Augusztus 31-én Do-
ros Béla, a Magyar Posta elnék-
helyettese tajékoztatét tartott a
posta VII. 6téves tervi elképze-
léseir6l, szélt az aktudlis ifju-
sagpolitikai kérdésekrdl, majd a
fiatalok kérdéseire vélaszolt.

A négy napig tarté rendez-
vény gazdag kulturalis és sport-
programmal, latvanyos bemu-
tatdkkal és vetélkeddkkel tette
emlékezetessé a résztvevéknek
az ott toltott idat.

F. A.

adnak. Gorogorszagban ugyan-
is a gyermekintézmények szin-
tén magankézben vannak, s a
dolgozék 60 szazaléka nem tud-
ja megoldani gyermeke elhelye-
zését.

Arra a kérdésre, mi érdekelte
elsésorban a kiildottséget ha-
zankban, azt felelték beszélgetod
tarsaim: sokkal t6bb, mint
amennyire futotta az idejlikbol.
A targyalasokat azonban a szo-
ros programok ellenére is ered-
ményesnek tartottdk. Jartak a
Belvéros Tavbeszélé Uzemben,
a tudakozéban, ahol mindent
alaposan megtekintettek. Nem
maradt ki a programbél a 10-es
hivatal meglatogatasa, szemé-
lyes taldlkozas a helyi gazdasa-
gi, tarsadalmi vezetdkkel. Sze-
repelt a programban Balaton
koriili utazas, a postds dulok
felkeresése is. Es természetesen
budapesti varosnézés is. Errdl
az élményukrél Ggy nyilatkoz-
tak a vendégek, hogy bar hal-
lottdk mar hirét Kelet-Eurdpa
.Kis Péarizsdnak"”, mégis meg-
lepte 6ket szépsége, a francia
févaroshoz hasonlé sajatos han-
gulata.

Buaestzoéul pedig az tették
hozza: latogatasuk o6roméhez
mar az a puszta tény is hozzaja-
rult, hogy 40 év 6ta eldszor ta-
lalkozhattak Budapesten a két
szakszervezeti agazat vezetOi.
Ebbél az alkalombdl, s remél-
hetéleg a jovoben mind inkabb
gylimoleséz6 jé kapesolat remé-
nyében kivantak valamennyi
magyar postds dolgozénak to-
vabbi sikeres munkat, a leg-
Oszintébb jokivansaguk, barati
lidvozletiik tolmacsolasara kér-
ve lapunkat.

— Simon —

KITUNTETESEK

A Népkoztarsasag Elnoki
Tanacsa Gondos Istvanné-
nak, a Posta Kozponti Tav- |,
ir6 Hivatal szb-titkardnak
nyugdijba vonuldsa alkal-
mabél a

Munka Erdemrend bronz
fokozati kitiintetést adoma-
nyozta. ‘

Augusztus 20-a alkalma-
bél a mivelédési miniszter
altal adoméanyozott

Szocialista Kultaraért
kitlintetésben részesiilt
Krakk Jézsef politikai £6-
munkatars (Postasok Szak-
szervezete)

Kivalé Munkaért
kitlintetést kapott Koénczol
Eva politikai munkatars
(Budapest vidéki Postaigaz-
gatosag tszb)

Miniszteri Dicséretben
részesilt dr. Siimeghy Gyu-
lané miivészeti el6adé (Pos-
tas Miivel6dési Kozpont)
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Beézik bacsi mese
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Tundérmajorban

Szokatlan, kiilénos hangok,
latszélag oda nem ill6 zajok ver-
ték fel a bakonyi erdék csendjét
Zirc-Tiindérmajorban augusz-
tus vége felé. Az itteni postds-
gyermekudiilében tébb mint
harom héten at, nem a pinty
pintyegett, nem a tiicsok ciri-
pelt reggeltdl késo estig.

A fest6i kornyezetbe ,nem il-
16” zajokat személyi szamitogé-
pek produkaltak, és akik el6-
csaltdk a hangokat, a tabor la-
kéi voltak, 7—14 éves gyere-
kek.

Az idei nyar utolsé két dil-
tetési turnusdban — szakszer-
vezeti gyermekidiilében els6-
ként az orszdgban — a szak-
szervezet kozpontjanak a kez-
deményezésére kisérleti szami-
tastechnikai (BASIC-) oktatéast
szervezett a PSZEI és a POKI
két lelkes matematikusa, Erdé-
lyi Tibor és Garadi Janos. A
‘majusban~megsziiletett gondo-
latot a PSZEI és a POKI veze-
téje azonnal tdmogatta, megte-
remtve az oktatashoz sziikséges
targyi és emberi feltételeket.
fgy a két szakember hozzélat-
hatott ahhoz a munkéhoz,
amelynek els6 — kétségtelentil
sikeres — dallomasardl szerzett
tapasztalatok alapjan lehet a jo-
vét tervezni.

A nyar utolsé két turnuséanak
lakéi el6bb filk, majd lanyok
voltak. A lanyok oktatéjat, Ga-
radi Janost kerestiik meg a za-
ras el6étt Tindérmajorban.
A pillanatok alatt népszertvé
valt oktaténak a talalékony
gyermeki elme azonnal (j nevet
adott az oktatds kezdetén. O
lett a gyerekek Bézik bacsija,
aki jol megtervezett oktatési
programjat mar az elsé napok-
ban kénytelen volt sutba dobni.
A szamitégépek varédzsa ala ke-
rult gyerekek bizony nem min-
dig voltak tekintettel ebédre, ta-
karoddra, kozos kirandulasra
vagy Bézik bacsi faradtsagara.

— A lanyok érdeklodése
minden képzeletet feliilmil —
mondja Garadi Janos. — 102
gyerekkel 7 csoportban foglal-
kozunk, rendszerint délel6tt.
A délutani kozos elfoglaltsag
utan azok, akik kiilondsen ér-
deklédnek, tjra belilhetnek a
konyvtarban berendezett okta-
tékabinetbe. De sokan itt ma-

radnanak a kozos foglalkoza-
sok, a tévé vagy akar az evés és
az alvas helyett is. Persze a két
hét alatt tilsagosan sokat nem
lehet végezni, de nem is ez a
cél. Sok gyerek eddig csak hir-
bél ismerte ezeket a gépeket.
Volt olyan, aki a kezdet kezde-
tén a billentyliket sem merte
megnyomni.

Itt megtanuljak mikddtetni a
gépeket, elsajatitjak az alaputa-
sitdsokat, szérakozva tanulnak
angol szavakat, megteszik az el-
sG lépéseket a , birtokbavétel”
felé. De egy hét utan gépre vi-
szik a tisztasagi verseny ponto-
zasét, a szobanyilvantartast, te-
hat a jatékok mellett a maga-
sabb szintli hasznositasrol is fo-
galmat alkothatnak.

Garadi Janos a tapasztalatok
birtokdban mar a jovoét is terve-
zi. Azt szeretné, hogy a kovet-
kez6 években minden olyan
postéstidiilében, ahol gyerekek
is vannak, legyen ilyen oktatas,
s6t a lehetdségek szerint vided-
zas is. Zircen pedig a rendsze-
res oktatds mellé szaktabort is
szervezne, amelyben mar hala-
dékkal is foglalkozhatna.

— Ha ez a kisérlet gyakorlat-
ta valik, nem lesz lebecsiilend6
a propaganda hatasa sem.
A postén is mindinkabb terjed6
szamitdstechnika szamara szak-
emberek kellenek, és nem
mindegy, hogy milyen korbél
toborozzuk oOket. A Kkorszert
technika bemutatdsa, ismerte-
tése pozitiv médon valtoztatja
meg a gyerekek postardl alko-
tott képét. Ujra szlilethetnének
a postasdinasztiak.

Garadi Janos alaposan végig-
gondolt, nagyszer( tervét még
szamos érvvel tudna kiegészite-
ni. A lanyok azonban az egész
beszélgetés alatt féltékeny pil-
lantasokkal kovették minden
szavat, és az id6 mulasaval egy-
re csokkent a tlrelmiik, mert
elraboljuk téliik a tabor legfon-
tosabb emberét. Nem is sokaig
varatott magara az elsé tiirel-
metlentil, kétségbeesetten fel-
csattané ide gyerekhang:

— Bézik bacsi, segits! — és
Garadi Janos rohant rendbe
szedni az  oOsszekuszalédott
programot, és mesélt... me-
sélt . ..

—(ts)

A munkavédelem ma és holnap

A Postasok Szakszervezeté-
nek az Elnoksége augusztus
9-én a Magyar Posta eléterjesz-
tésében megtargyalta és kiegé-
szitésekkel elfogadta a posta
1984. évi munkavédelmi helyze-
térél és a Posta Munkavédelmi
Szabéalyzatanak a moédositasa-
rél készitett irasos dokumentu-
mokat. Az elért pozitiv eredmé-
nyeket elismerve az elnokség

megallapitotta, hogy a munka-
védelem teriiletén a jovében
tobb figyelmet kell forditani az
tizemi balesetek megel6zésére,
a balesetek csokkentésére. Se-
giteni kell ezt a tevékenységet a
rendelkezéstinkre all6 minden
eszkozzel, fel kell hasznalni a
fejlett technika és szabélyozasi
rendszer, a szakirodalom jo
modszereit.

A szabalyzat

‘ t

A munkavédelmi szabalyzat
modositasat tobb, a posta és a
munkavédelem tertiletén beko-
vetkezett valtozas tette idosze-
rivé., Csak gondoljunk a Ma-
gyar Posta 6nallova valasara és
szervezetének korszerusitésére,
valamint a munkavédelem alla-
mi irdnyitasanak 1984. évi be-
vezetését kovetéen megjelent
0j jogszabalyok vaskos mennyi-
ségére. Az ebbdl ad6dé felada-
tokat egy korabbi cikklinkben
részletesen ismertettik.
A PMVSZ modositasa, a min-
dennapi élethez torténd igazita-
sa fontos feladat és sziikségsze-
rii munka. Nem kevesebb az a
munka sem, amit — a teriileti
sajatossagok szem el6tt tartasa-
val — a helyi figgelékek méodo-

Az uzemi

Az lzemi balesetek alakula-
sat vizsgllva, amig népgazda-
sagi szinten az lizemi balesetek
szdma — ezen bellil a halalos
és csonkulasos balesetek is —
csokkent, addig a posta helyze-
te Osszességében stagnalé.
Igaz, kismértékben csokkent a
kivizsgalast igénylé balesetek
szama, de az egy balesetre jut
tappénzes napok szama nagy-
mértékben, 13 sz&zalékkal
emelkedett. Lényegében tehat
tobb volt a stlyosabb baleset.

Sok kérdést vetnek fel ezek a
tények; vajon milyen volt az el-
mult idészakban a balesetek
megel6zését  elosegitd tevé-
kenység? A balesetek vizsgala-
tanal feltartdk-e a valédi oko-
kat, oklancolatokat? Tortént-e
megfelelé intézkedés hasonlé
balesetek megel6zésére? Azo-
kat végrehajtottik-e? Es még
sorolhatnank tovabb. Ezekre és
egyéb kérdésekre keresiink va-
laszt, amikor a SZOT kezdemé-
nyezésére célellenérzéseket tar-
tunk a végrehajté postaszervek-
nél. A tapasztalatokat értékel-
jlik és hasznositani szeretnénk
tovabbi munkéankban. Az ellen-
orzések alkalmaval nagyité-
tiveg ald kertil sajat munkénk
is. Hogyan tevékenykednek a
végrehajté postaszerveknél a
tarsadalmi munkavédelmi el-
lenérok, miként hajtjak végre a
Postasok Szakszervezetének a
munkavédelemmel osszefiiggd
hatarozatait.

A balesetek megel6zése célja-
bél kifejtett gazdasagi és tarsa-
dalmi eréfeszitést minden eset-
ben kozos feladatnak kell tekin-
teni, annak mindannyiunk ko-
z0s ugyévé kell véalnia. Nem
szabad helyt adni az egymaésra
mutogatasnak, az egymas mun-

sitdsa jelent. Mindez alapvetd
kovetelmény abbdl a szempont-
bél, hogy az érdekelt dolgozdk
vildgosan felismerjék, milyen
juttatasaik és jogaik, valamint
kotelezettségeik vannak min-
dennapi munkajuk balesetmen-
tes végzése soran.

A tovabbiakban a munkavé-
delem meghatérozott részeivel
kivanunk foglalkozni, amelyek-
nél a jovében feltétleniil elére-
haladast kell elérni ahhoz, hogy
a munkavédelmi 6sszkép a pos-
tan kedvezébben alakuljon.
A teljességre torekvés nélkiil
olyan fontos részkérdéseket ra-
gadunk meg, amelyeknél a leg-
tobb gondot tapasztaltuk, és
elébbre 1épésre van sziikség.

balesetek '

kéjanak a lekicsinyitésére, s
konkrét intézkedések soran az
egymadsra vardsra. A késedel-
mes végrehajtasnak sok eset-
ben Gjabb probléma, silyosabb
esetben tragédia a kovetkezmé-
nye.

A munkavédelmi helyzet te-
riletén bekodvetkezett valtoza-
sok igénylik, hogy tovabb erd-
sodjon a balesetek helyes ki-
vizsgalasanak a gyakorlata, a
munkavédelmi szemlék haté-
konysaga, valamint a munkavé-
delmi oktatds és a propaganda-
tevékenység.

Minden szinten elvarhatd,
hogy a balesetek vizsgilata az
eléirasoknak megfeleléen tor-
ténjen. A Dbizottsig minden
résztvevije aktiv részese le-
gyen a valédi okok feltarasa-
nak. Sajnos ellendrzéseink so-
ran még mindig taldlkozunk
olyan esetekkel, amikor a mun-
kavédelmi el6adé egy személy-
ben végzi ezt a felelGsségteljes
munkat. A baleset vizsgalatat
kovetéen a bizottsdgnak &llast
kell foglalnia, hogy milyen in-
tézkedések szlikségesek hason-
16 balesetek megakadalyozasa-
ra. Vajon ezek az intézkedések
minden esetben elérték a ki-
vant eredményt?

A helyl munkavédelmi szem-
léknek kell feltdrniuk azokat a
hidnyossagokat, amelyek a bal-
esetek megel6zését, a munka-
korilmények javitasat céloz-
zadk. Tovabbra is igényeljik,
hogy a gazdasédgi vezeté min-
den esetben személyesen vezes-
se a helyi munkavédelmi szem-
1ét, ismerje meg 6nmaga is a te-
rulet gondjait, s tegyen megfe-
lel6 intézkedést a még meglevd
gondok felszamoldsara.

Az oktatas hasznosséga

A balesetek, a foglalkozési
megbetegedések megel6zésé-
nek egyik leghatékonyabb esz-
koze a munkvédelmi oktatas és
vizsgaztatds, az agitaciés és
propagandamunka. A munka-
védelmi oktatds és vizsgaztatas
szinvonalat nem tartjuk megfe-
lelének. Az oktatas altalaban
formalis, a mozgofilmek, a tab-
16k, a makettek &ltal nyGjtott le-
hotoségeket az eloadok alig

' |hasznaljak ki.

Sok esetben az oktatasi

anyag egyszeru felolvasasa, a

munkavédelmi oktatast igazolé
jegyzOokonyv aldirdsa torténik
meg, az el6adé nem gydzédik
meg arrdl, hogy vajon a hallga-
ték elsajatitottak-e a sziikséges
munkavédelmi ismereteket.
Sajnos taldlkoztunk olyan ese-
tekkel is, amikor a dolgozdval
utélag irattédk ala a jegyzokony-
vet, de az illeté oktatdsa nem
tortént meg.

Tovabbi feladataink koézé tar-
tozik a munkahelyi italozas
visszaszoritasa. Figyelmeztetd
szamadat, hogy minden 6todik

balesetet szenvedett dolgozé al-
kohol befolyésoltsaga alatt sé-
rilt meg. Tudjuk, igen nehéz
géatak kozé szoritani, teljesen ki-
iktatni a munkahelyi alkoholfo-
gyasztast olyan korulmények

kozott, amikor hidnyzik a sze-
mélyes példamutatés, a felvila-
gositds és meggy6zés agitativ
ereje és a szabalyokat megsze-
g6 dolgozok kovetkezetes fele-
16sségre vonasa.

A munkavédelem
a termelés szerves része

A szocidlis tervben 1év6 mun-
kavédelmi fejlesztési tenniva-
16k szamos gazdilkodd szerve-
zetnél elszakadtak a végrehaj-
tasuk alapvet6 hordozéjatdl és
feltételétdl, a termelés, a szol-
galtatas fejlesztésétol, a muisza-
ki fejlesztéstdl, valamint az all6-
és forgoeszkoz-fejlesztéstol. Pe-
dig a munkavédelem a terme-
lés, a gazdalkodas szerves ré-
sze, igy hatékony fejlesztése
nem elkiilonitve, hanem csak
azzal Gsszhangban és egylitte-
sen torténhet. Erre a VII. o6t-
éves tervek készitésénél foko-
zott gondot kell forditani, hogy
az irdnyelvekben meghatéro-
zott célok megvalésuljanak.
A posta egész tertiletén beveze-
tett miszeres felmérések, mun-
kahelyi térképek nagymérték-
ben elésegitik a redlis munka-
védelmi tervek elkészitését. Er-
re a VII. 6téves terv irdnyelvei
mellett igen nagy sziikségiik
van a munkavédelmi tervek ké-
szitéinek.

A munkavédelem szerves ré-
szét kell képeznie a kérnyezet-
védelmi feladatoknak. Korunk
egyik f6 feladata: megévni kor-
nyezetiinket a karos behatasok-
tél; a vizek, a fold, a levegd

szennyezésének megakadalyo-
zasa, mert ellenkez6 esetben
belathatatlan negativ kovetkez-
mények elé nézhetiink. Szerény
anyagi lehet6ségeink birtoka-
ban gondoskodnunk kell a terv-
szerti felhasznalasrél, és vétkes
mulasztasnak szamit, ha valaki
a meglévé lehet6ségeket sem
hasznélja ki. Meggy6z6désiink,
hogy ezen a teriileten is lehet és
kell is elébbre 1épni.

Egyes tertileteken nem kielé-
gité a védéruha- és a véddesz-
koz-ellatottsag. A hidnyossédgok
egy része a gyartékat és a for-
galmazdkat terheli, mig a rakta-
rozasban és a szétosztasban a
postdn beliil is akadnak gon-
dok. A gyartasban és a forgal-
mazasban alapvetd hidnyossdg
a szegényes valasztasi lehet6-
ség, s sok esetben a rossz mind-
ség. A végrehajté postaszervek-
nek a jovében nagyobb kortlte-
kintéssel kell kivalasztaniuk és
beszereznilik a sziikséges védo-
eszkozoket, majd azokat el6iras
szerint raktdrozni és karbantar-
tani. Figyelemmel kell kisérni
azt is, hogy a meghatarozott
munkateriileten a dolgozdk
kapjak meg és haszndljdk is a
védobeszkozoket.

A tisztségvisel6k szerepe

A szakszervezeti szervek a
multban és az atrendezést ko-
vetéen is sokat tettek a dolgo-
z6k élet~ és munkakorilménye-
inek a javitdsdra. A munkavé-
delem nem nélkilozheti a tarsa-
dalmi tisztségvisel6k széles ta-
borét, hiszen tobbségilik kozvet-
lentil a termelésben, a végre-
hajtasban tevékenykedik, igy
kozvetlenil érzékelik a hié-
nyossagokat, a hibédkat, s a jel-
zéseik, kezdeményezéseik alap-
jdn szdmos gond megolddédik.
Ez nem azt jelenti, hogy elége-
dettek lehetiink. Szamos tertile-
ten javitani kell az lizemi bal-
esetek megel6zésére kifejtett te-
vékenységet, az agiticiés és
propagandamunkat. A tisztség-
visel6k munkavédelmi oktata-
sat a joveben is szorgalmazzuk.
A szakszervezeti véalasztasokat
kovetden tobb (j tarsadalmi el-
lenér képzését kell megolda-
nunk, felkésziteni Gket az oOt-
éves ciklusra.

A munkavédelmi helyzet 6sz-
szességében, ha kismértékben
is, de javulé irdnyzatot mutat az

elmult idészakban. A kedve-
z6bb szdmszer( eredmények a
munkavégzéssel  kozvetlentil
osszefluggd Gizemi baleseteknél
mutatkoznak, mig a munkéba
menetkor, illetve jovetkor bekd-
vetkezett baleseteknél tovabbi
novekedés tapasztalhaté. Saj-
nos a balesetek stlyossaga is
nagymértékben hozzéjarult a
pozitiv eredmények tompitasa-
hoz.

Tovabbi feladat a Magyar
Postan, egy szervezett munka-
védelmi apparatus kialakitasa,
amely tudja véllalni a jelentke-
z0 feladatok megoldasat. Ehhez
a kezdeti lépések mar megtor-
téntek és a feltételek is adva
vannak.

Eréfeszitéseket kell tenni a
munkakoriilmények tervszert
fejlesztésére is. Népgazdasagi
szinten mintegy félmillié dolgo-
z6t foglalkoztatnak kedvezétlen
munkakorilmények kozott,
amely aranyaiban a Magyar
Postéra is jellemz6, ezt a terv-
idészakban csokkenteni kell.

Simon Attila

A Kozlekedéstudomanyi
Egyesulet Postai
es Tavkozlesi Tagozatanak
oktober havi programja

Oktéber 8. (kedd) 14 6ra, VI., Nép-
koztarsasag Utja 3. Risztics Péter: Tel-
jesités modellezése mikroprocesszoros
rendszerekben.

=

Oktéber 10. (csutortok) 15 éra, VI,
Népkoztarsasag utja 3. Dr. Tarnay
Kalmanné: ISDN helyzete Olaszor-
szagban (Tanulméanyiti beszamold).

=

Oktéber 17. (cstitértok) 15 éra, VI,
Népkoztarsasag utja 3. Dr. Kovacs Gi-

ol M -

zella: Réses hidegkotések alkalmaza-
sa a halézatban.

=

Oktéber 22. (kedd) 15 6ra, V1., Nép-
koztarsasag Gtja 3. Dr. Heller Kriszti-
na: Tanulményat angliai tavkozlési
vallalatoknal.

=

Oktéber 30. (szerda) 14 ora, VI,
Népkoztarsasag utja 3. Czigany Sebes-
tyén—Kadntor Csaba: Rural halézatok
gockorzeti tervezésének kérdései.
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17z nap Sanssouct

35 f6s ifjasagi csoportunkat
koszontotte augusztus kozepén
az 0j formaruhés légikisasz-
szony, a MALEV Budapest—
Berlin jarat fedélzetén.

A schonefeldi repiil6téren
vendéglatéink, a magdeburgi
és a karl-marx-stadti postaigaz-
gatésag képviseldi vartak ben-
ninket. Itt a csoport kétfelé
valt, 20-an Karl-Marx-Stadtba,
mi pedig a Berlin melletti Pots-
.damba vettiik utunkat. Csopor-
tunk tagjai alig tudtdk a szam-
talan, gondosan meg6rzott kul-
turtorténeti emléket befogadni,
amit a Sanssouci park kastélya-
iban lattunk. Programunkban
ezenkivul szerepelt kora éjsza-
kai flird6zés, kellemes sétahajo-
zas a potsdami tavakon, vacso-

ra a postaigazgatésag vezetdjé-
vel és a tarsadalmi szervek kép-
viseldivel, kirdndulds Berlinbe
és Gsi német varosokba, vala-
mint a Harz-hegységbe. Egy
egész napot toltéttiink Eurdpa
egyik legszebb kisvarosaban,
Wernigerode-ban. Halberstadt
kozelében a buchenwaldi kon-
centraciés tédbor egyik mellék-
tdbordaban elhelyeztiik az emlé-
kezés koszorit.

A hazautazasunk el6tti na-
pon tartalmas és hasznos izem-
latogatést tettiink.- A halber-
stadti posta vezet6i megmutat-
tak a kiilonboz6 szolgéalati egy-
ségeket. Sok hasonlésdgot fe-
deztiink fel az itteni és a hazai
postaszolgélat kozott. Feltiint
azonban, hogy itt a felek és a
postai dolgozék mennyivel nyu-
godtabbak és mennyivel job-
ban tisztelik egymast.

A magdeburgi postaigazgato-
sag részérdl vezetéonk Franz
Messner, tolmécsunk és min-
den iigyes-bajos dolgunk inté-
z6je Eva Driig asszony volt. Ne-

kik koszonhetjik a 10 nap
Sanssoucit, ami annyit tesz ma-
gyarul, hogy: ,.gond nélkiil.”

Meszlényi Ferenc

A bécsi operettet a szazad-
elén két magyar mivész Gjitot-
ta meg: Lehdr Ferenc és Kal-
man Imre. Bar munkéssaguk a
csaszarvaroshoz kototte Oket,
érzéseikben zenei gyokereiket
tekintve mégis megmaradtak
magyarnak, ami annyiban is
értheté, hogy Budapesten ta-
nultak, ott sajatitottak el a kom-
ponéalds mesterségét. Miiveik
tobbségét ugyan Bécsben mu-
tattdk be, de a magyar premier
a legtobb esetben hamarosan
kovette az elsd alkalmat.

Igy esett meg, hogy mig a le-
genda szerint Homéroszért hét
véaros versengett (s mindegyik
az ovének vallotta), addig Le-
héart és Kalmant Budapest és
Bécs kovetelte; egyik a szarma-
z4s meg az érzelem, a masik a
letelepedés és a mukodés jo-
gan. Mi, magyarok Lehar eseté-
ben megeldztiik az osztrakokat,
hiszen a mester életér6l még a
néma korszakban a komponista
személyes felléptével forgat-
tunk filmet. Kalman Imre élet-
utjat viszont a német nyelvterti-

FIMAJANIO

Az élet muzsikdja

leten orokitették meg eldszor, s
azt mondani sem kell, hogy
operettjeik sorban leltek megfil-
mesitokre itt is, ott is.

Az élet muzsikdja tehat nem
az els6 Kalméan Imre-monog-
rafia, de abbdél a szemszog-
bél az, hogy a szovjet forgaté-
konyviré: Jurij Nagibin a zene-
koltét nem osztrak muzsikus-
nak tekinti, s jelentGségét ab-
ban hatarozza meg, hogy mun-
kai egy egész korszak zenei iz-
1ését, élményvilagat formaltak
ki.

Manapsag a beat korszaka-
ban, a musical eléretorésének

idején talan az operett anakro-
nisztikus, idejétmult valami, de
senki sem vitatja, hogy még
mindig igen nagy az érdeklédés
irdnta, s megvannak hivei, ra-
jongéi. Nekik szél Az élet mu-
zsikéja.

S miért készilt a film ma-
gyar—szovjet  kooprodukci6-
ban? — teheti fel joggal ezek
utan a kérdést az olvasé. A ma-
gyarazat egyszer. A harmadik
orszag, ahol Kalman Imre nép-
szerliségé a leghatartalanabb,
az a Szovjetunié. Ezt az a tény
is jelzi, hogy 1944-ben, amikor
még javaban tombolt a hdbort,

a tavoli Szverdlovszkban filmre
vitték a Csardaskiralynét.
Palasthy Gyorgy, a gyermek-
filmek hazai specialistdja igye-
kezett is a kinalkozé lehet6sé-

7‘4 get maradéktalanul kihasznal-

ni. Mozgalmas, fordulatos torté-
netet vitt a felvevogép elé,
amely nyomon koéveti Kalman
Imre életatjanak f6bb alloma-

sait, bemutatva gyerekkoratdl |}

muzsikussa valasat, harcat az
elismertetésért, karrierjét, sze-
relmeit, szembesiilését a torté-
nelmi sorsfordulékkal és termé-
szetesen 0rokzold operettjeinek
legkedveltebb slagereit.

Hagyoményos  értelemben
vett mozit kapunk tehat deris,
konnyes és romantikus epizé-
dokkal. Masfél éra kellemes Kki-
kapcsolodast, j6 szinészekkel,
aradé dallamokkal. Egy elstily-
lyedt vildg tdmad fel a vasznon,
és egy olyan ember élete pereg
le el6ttlink, akinek mindene
volt a muzsika, s aki az életben
és a miivészetével egyarant hé-
ditani tudott.

Abel Péter

[Lakodalom
a nyugdijasklubban

Nem az a fontos az ember
hany éves, csak a szive legyen
fiatal — A4llitja az egykori da-
locska, és ez be is igazolédott az
egri postds nyugdijasklubban.
Viszont az eset egyben cafolja
is azt a mondast, mely szerint a
héazassagok az égben kottetnek,
mert jelen esetben a hazassag
az egri postas nyugdijasklub-
ban  kottetett”. Pontosabban: a
klubban tartottdk a kozelmult-
ban a klubtagok két kedves
klubtarsuk, Ldsky Jené és
Sziics Robertné Venczel Mar-
git, a kozkedvelt Manyika ha-
zassagkotésének unneplését.

A hivatalos héazassagkotésen
jelen voltak a klubtagok is, élen
a klubvezetével. Az (ij hazaspar
a hivatalos hazassagkotés alkal-
maval szakszervezetiink keri-
leti bizottsagatdl kéthetes ha-
zaspari beutalét kapott Hajd-
szoboszléra. Visszaérkezésiik
utan rendezte meg tiszteletiikre
a klub a hangulatos lakodalmi
unnepséget, mivel hazassagko-
tésiik a nyugdijasklubhoz fiiz6-
dik.

Mindketten ozvegy, maga-
nyos postas nyugdijasok voltak.

Itt ismerték meg kozelebbrél
egymést, és itt érlelédott meg
benniik a gondolat, hogy egy-
mashoz kotik életiiket. A klub-
tagsadg orommel vette tudoma-
sul, mikor ezt a szép elhataroza-
sukat bejelentették. A tagsag
Osszetartozasat és szeretetét jel-
lemzi a sok szép virdg és slte-
mény, amit a lakodalmi klub-
délutanra elhoztak és Unnepé-
lyessé vardzsoltak a helyiséget,
valamint a lakodalmi asztalt.

A klubvezeté is koszontotte
az linnepelteket: boldog, 6rom-
teli életet és jo egészséget ki-
vidnva 4tadta a tertileti szak-
szervezeti bizottsag és a klub
ajandékat, majd kovetkeztek a
poharkészonték, a jokivansa-
gok.

A j6 hangulatot csak fokozta
a vidim zene. Vacsora utan a
vendégsereg eljarta az linnepel-
tekkel a lakodalmi menyecske-
tancot.

A lakodalmi klubdélutan egy
életre sz6lé kedves esemény
marad mind az {innepeltek,
mind a klubtagok emlékezeté-
ben.

Horvath Dezsé

1960-1970

(A cimben jelzett idészak
eseményeinek leirasdhoz az
iddszeril dokumentumokat, va-
lamint Horn Dezsé irdsos és
szobeli visszaemlékezéseit
hasznaltam fel.)

A szakszervezetek — igy a
Postéasok Szakszervezete — te-
vékenységének fellenditésében
igen jelentés esemény volt az
1957. évi X. teljes iilés, amely
tisztdzta a szakszervezetek he-
lyét, szerepét a szocializmus
épitésében, a parthoz, az allam-
hoz valé viszonyét. Igy leszo-
gezte, hogy ,,... a szakszerve-
zetek a proletardiktatira alap-
jan dallnak, s ez meghatarozza
viszonyukat a proletardiktatiu-
ra partjahoz és allamdhoz.”

A szakszervezet el6tt allt az a
feladat is, hogy az ellenforrada-
lom éltal okozott ideolégiai ziir-
zavar maradvanyait felszamol-
ja, novelje a tisztségviseldk és a
szakszervezeti tagsag tisztanla-
téasat. Mindehhez sziikség volt
az ellenforradalom alatt megla-
zult tomegkapcsolat erdsitésé-
re, a tagsag jogos igényeinek
megoldasara, a, politikai. meg-
gy6z6 munka erdsitésére.

A VL
kongresszus

Ezek - s mas - feladatok
megoldasaban jelentés el6relé-
pés volt a Postasok Szakszerve-
zetének a VI. kongresszusa,
amit 1960 novemberében tartot-
tak meg. A kozponti vezetéség
beszamol6jat Besenyei Miklos
tartotta, aki Horn Dezsdnek a
SZOT vezetésébe tortént meg-
valasztdsa utdn lett a szakszer-
vezet f6titkara.

A beszamol6é megéllapitotta,
hogy a postas dolgozdk becsiile-
tes, j6 munkajanak eredménye-
ként a posta II. 3 éves tervének
6 céljait teljesitette, sét a tervet
kortilbeliil 200 millié forinttal
talteljesitették. N6tt a telefon-
kozpontok befogaddképessége:
154 ezerrdl 172 ezerre, a posta-
hivatalok korszertsitésére csak
1959-ben tobb mint 17 millié fo-
rintot forditottak, 500-zal szapo-
rodott a gépkocsidllomany; Bu-
dapesten és a nagyobb vidéki
varosokban megsziint a léfoga-
ta széllitas, dltalban korszertb-
bek lettek a postai szolgaltata-
sok.

Mindezt nagyban segitette a
dolgozék ontevékeny, sajat kez-
deményezésiikre megindult, és
viharos gyorsasdggal kibonta-
koz6 szocialista brigddmozga-
lom, melynek célja mar akkor a
harmas jelszé volt: szocialista
moédon dolgozni, tanulni, élni.
Az Elizem és Kivalé Dolgozé
cimért folyé versenyek is igen
j6 eredményeket hoztak. Ki-
bontakozott az \jitdsi mozga-
lom is, mivel tobbek ko6zott a
kozponti Gjitasi tanacsot is 1ét-
rehivta szakszervezetiink. Je-
lentés volt a III. orszagos pos-
tas ujitasi kiallitas is, amit tobb
mint 8 ezren tekintettek meg.

Az uzemi demokricia jelen-
tds tényezbjévé valtak a terme-
lési tanacskozasok, melyeken a
dolgozék 85-90 szdzaléka vett
részt. A szakszervezet jelentds
mértékben segitette a postai
tervgazdalkodast is: a tagsag ja-
vaslatainak tolmaécsoldsaval, a
szakszervezeti javaslatok meg-
tételével.

A kongresszus sziikségesnek
tartotta, hogy a postai szabaly-
zatokat, kezelési utasitasokat —
a megvaltozott kériilmények-
nek megfeleléen — feliilvizs-
galjék, atdolgozzak és egysze-
riisitsék.

A Postasok Szakszervezetenek

40 eves tortenetebo

A szakszervezet — a tagsag
mozgositasaval — eredménye-
sen segitette a mezdgazdasag
szocialista atalakitasat is, még-
pedig a foldtulajdonnal rendel-
kezé postds dolgozék korében
felvilagosité, nevelé munkéaval;
az egyénileg gazdalkodé postéas
dolgozék csalddtagjaik korében
végzett szervezémunkaval;
majd a tsz-eket erdsitd patrona-
16 tevékenységgel; nem kevés-
bé a tsz-mozgalom fejlesztésé-
vel jelentkez6 hirkozlési igé-
nyek kielégitésével.

A j6 munka nyomaén javultak
a postas dolgozék munkakoriil-
ményei, emelkedett életszinvo-
naluk. Az atlagkereset tobb
mint 100 forinttal nétt, az év vé-
gi jutalom 1959-ben 9,1 napi
munkabérnek megfelelé volt,
6900 dolgozé havi 240 oras
munkaidejét 210-re csokkentet-
ték, az egészségre Aartalmas,
rendkiviili idegmunkét igényld
munkakérben 1600 dolgozd
munkaidejét pedig napi 7, illet-
ve 6 érara. Jelentds szocidlis és
munkavédelmi beruhézasok
torténtek (6voda, étkezdk, kul-
tairtermek stb.), névekedett az
tidiltetésben résztvevok szama
és az udultetés szinvonala is.
A régi postas nyugdijasok
150-200 forint nyugdijemelés-
ben részesiltek.

Nétt a politikaj nevelomunka
szinvonala, ami a szakszerveze-
ti élet altalanos fellendiilésében
is megnyilvanult, tovabba egy-
re eredményesebben foglalkoz-
tak a szakmai feladatokkal, bat-
raob lett a szakszervezeti ér-
dekvédelem, nétt a kultGrneve-
lési munka politikai jellege, né-

vekedett a szervezettség és a
tagdijfizetési készség.

Eredményes volt a szakszer-
vezeti tisztségviselok oktatésa,
az ismeretterjesztés: Budapes-
ten, a vidéki nagyvarosokban a
postas szabadakadémiakon
tobbezren vettek részt. A szak-
szervezet segitette az dllami ok-
tatast, a postas dolgozéknak al-
talanos iskoldkba, kozépisko-
ldkba jarasat, a féiskoldkon,
egyetemeken pedig 159 postas
dolgoz6 tanulésat.

A szakszervezeti munka ma-
gasabb szinvonalra emelését j6l
segitette a 12 szakcsoport tevé-
kenysége, a megyebizottsagok
az alapszervek, a bizalmiak
munkaja. Kiilonosen fontos volt
a szakszervezet nemzetkozi és
békemunkaja: a Kozalkalma-
zottak és Rokonszakmédk Nem-
zetkozi Szovetsége altal kilfoldi
tanulméanyutak, delegacidk stb.
révén. Végil is a kongresszus
kijelolte a kovetendd utat, meg-
valasztotta a kozponti vezetd-
ség tagjait, péttagjait, a szam-
vizsgalé bizottsagot.

A hatvanas évek
derekan

A Postasok Szakszervezeté-
nek VII. kongresszusit 1963
marciusaban tartottak.

Az MSZMP VII. kongresszu-
sa Osszegezte és levonta a meg-
felel6 kovetkeztetéseket eddigi
fejlédéstinkbdl. Ennek elvi at-
mutatdsa alapjan a Magyar

Szakszervezetek XIX. kong-
resszusa Osszegezte a szakszer-
vezetek sajatos feladatait az el-
érendd célok megvalésitasahoz.

A Postasok Szakszervezeté-
nek a tevékenysége a fejlett
szocializmus épitésének {6 fel-
adatabdl kiindulva elsésorban a
kovetkezikre Gsszpontosult:

® segitette a posta szakmai
feladatainak ellatasat, szem
el6tt tartva népgazdasdgunk, az
orszag lakossaganak és a pos-
tas dolgozok anyagi érdekeltsé-
gének Osszefliggéseit;

® védte a postas dolgozék
jogos érdekeit, a szocialista tor-
vények keretei kozott;

® kezdeményezte és szer-
vezte a postds dolgozék szocia-
lis és kulturalis helyzetének ja-
vitasaért folyé tevékenységet;

® szervezte és segitette a
postas dolgozék politikai és
szakmai nevelését, Osszhang-
ban a posta elétt all6 feladatok-
kal.

A kozponti vezet6ség jelenté-
sét Besenyei Miklés fétitkar is-
mertette. A jelentés szo6lt a pos-
ta gazdasagi munkajanak segi-
tésérdl, hiszen népgazdasagunk
fejlodésének meggyorsuldsa a
hirkozlés teriletén is szamos
gondot vetett fel. El6 kellett ké-
sziteni a magasabb Utemi pos-
tai fejlédés szakmai, szervezeti
és személyzeti feltételeit.

Szakszervezetiink kovetkeze-
tesen és tobbszorosen szorgal-
mazta a posta szabdlyzatainak
modositasat és a kezelés egy-
szerusitését. Ennek nyoman je-
lentés valtozasok torténtek
amelyek megkonnyitették a
postas dolgozék munkajat és

rr

gyorsitottdk a postai kezelést.
Sokat jelentett a varosi csomag-
és taviratkézbesités gépesitése,
a radiédijak negyedévi besze-
dése stb. Szakszervezetiink
szorgalmazta az lgyintézés de-
centralizalasat a racionalisabb
igazgatasi és vezetési modsze-
rek bevezetését. E koézben a
postai és tavkozlési mennyiségi
mutaték évrdl évre jelentésen
novekedtek. :

Eredményesen fejlédétt a
munkaverseny-mozgalom.
1962-ben mar 850 brigdd kiz-
dott a szocialista brigad cim el-
nyeréséért, tobb mint 6500
résztvevével. E cimet elnyert
brigddok szama 220, mig ezek
tagsdganak szdma 1200 volt.
A beszamolasi idészakban 4248
dolgozé kapott kivalé dolgozé
oklevelet, 619-en pedig jelvényt
kaptak. Az (jitomozgalom is
igen eredményes volt. 1961-ben
az Gjitasok szdma 2488, az eze-
kért kifizetett dij pedig 546 ezer
forint volt.

Hatékonnya valt szakszerve-
zetiink érdekvédelmi tevékeny-
sége. Ebben az idészakban a
postas dolgozék atlagkeresete
6,3 szazalékkal novekedett.
Ugyanakkor a kongresszus
megallapitotta azt is, hogy el-
maradas mutatkozik a posta és
mads, a postai munkéhoz viszo-
nyithaté népgazdasagi &agaza-
tok kereseti aranyai kozott.
A posta teljesitményének érté-
ke 1 munkavallaléra vonatkoz-
tatva 1960-ban 5,4 szazalékkal,
1961-ben 4,1 szazalékkal,
1962-ben 5.2 szazalékkal volt
magasabb mint az el6z6 évben.
Az évi teljesitmény-névekedés-
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A fantomberiész

Ezerkilencszaznyolcvanban
egy éjszakai fantom kezdte el
miikodését Hajdi-Bihar me-
gyében. Betorékératja soran
feltorte és ha tehette, kifosztotta
az utjaba kerild termel6- és ta-
karékszovetkezeteket,  afész-
egységeket, postahivatalokat, s
egyéb kisebb térsuldsok, szak-
csoportok irodahelyiségeit, de
nem vetette meg a magéanlaka-
sokat sem.

Mér két éve ,dolgozott”, ami-
kor 1982. janudr 16-4n elkovette
els6é betorését a posta sérelmé-
re. Bizonyéra az itt szerzett fo-
gas is Osztonozte a késdbbiek
soran arra, hogy még abban az
évhen tizenkét esetben — gy
latszik a Magyar Postanak
szentelte 1982 nagy részét —
postahivatalokat Htiszteljen
meg” éjszakai latogatésaival.
Az emlitett éjszakén ugyanis a
jézsai postahivatalbdl elvitte a
pénzesladat 337 ezer 466 forint-
tal. Aprilis 29-én cél a konyari
postahivatal, de a péancélszek-
rényt, amelyben 164 ezer 128
forint volt, nem tudta kinyitni,
ezért Ures kézzel tdvozott.

A konyari sikertelenségbél
nem okult, jinius 4-én a késé
éjszakai 6rakban visszatért, s
most tetébontas Gtjan hatolt be
az épliletbe. Latta, hogy a pénz-
tar ajtaja riasztéberendezéssel
van ellatva, ezért csak messzi-
rél szemezett a 86 ezer 200 fo-
rintot tartalmazé pancélszek-
rénnyel. Nem akart tires kézzel
tavozni, ezért atkutatott néhany
iréasztalfiGkot, az eredmény:
haromezer-egyszazkilencven
forint.

Janius 22-én a sarandi posta-
hivatal kdvetkezett. A hatsé be-
jaraton jutott be, de a pancél-
szekrényt itt sem tudta kinyitni,
tres kézzel tavozott. Jalius 4-én
a gorbehazi postahivatalban
tesz szintén eredménytelen la-
togatast, pedig itt is 106 ezer fo-
rintot rejt elSle a pancélszek-
rény. Nem csugged. Ejfél kortil
jut el Oszlar kozségbe, ahol
azonban a 12 ezer 400 forintot
rejté trezor ismét megakada-
lyozza abban, hogy pénzt sze-
rezhessen.

bél 1961-ben 26,3 szazalékot a
létszam novelésével 73,7 szaza-
lékot pedig a termelékenység
novelésével teljesitettek. Szak-
szervezetiink kezdeményezésé-
re a postan is bevezették az év
végi jutalmazas rendszerét, en-
nek oOsszege 1960-ban 10,7
1961-ben 10,2 1962-ben 9 napi
bérnek felelt meg.

Ez idészakban tovébb fejl6-
dott a szakszervezet szocidlis és
érdekvédelmi  tevékenysége:
megépiilt a Miskolci Postaigaz-
gatosag étkezGje, konyhdja,
kultirterme, udiilétabor léte-
stilt Balatonszéntédon, bévitet-
ték a gyori és a pécsi, valamint
fejlesztették a budapesti sport-
palyakat. Megkezdodtek a 450
féréhelyes budapesti munkas-
szallo tervezési munkélatai.
Evenként 50-60 vidéki postaha-
zat korszerusitettek, 15-20 héz-
ingatlant vasaroltak. A munka-
védelem terén is nagy erofeszi-
tés¢k torténtek, ennek ellenére
az lizemi balesetek szama 14,71
szazalékrél mindossze 14,58-ra
csokkent.

A szakszervezeti udulékbe a
postas dolgozdék kozil 1960-ban
5350-en, 1962-ben pedig
5967-en kaptak beutaldt, azaz a
postas dolgozdk 13 szazaléka
részesult kedvezményes tidilte-
tésben. A munkésszéllasokat
1300, az lizemi étkeztetést pedig
12 ezer dolgoz6 vette igénybe.
A postanal Osszesen 16 gyer-
mekintézmény miikodott, min-
taszertien, s ezek a bolcsédék,
ovodak nagy segitséget nyQjtot-
tak a postas gyermekek nevelé-
séhez.

Jelentés volt szakszerveze-
tiink politikai nevelé tevékeny-
sége is, mivel a beszamolasi
idészakban 4000 tisztségviselot
részesitettek esti vagy nappali
politikai oktatdsban, sok isme-
retterjesztd eléadéast, sorozatot
is szerveztek. Az allami oktatés-
ban résztvevok szdma is évrol

Jualius 15., Boda. Itt ramoso-
lyog a szerencse, az udvaron at
bemegy a vegyesboltba, majd
falbontas utjan a postahivatal-
ba jut, ahol felnyitja a pancél-
kazettat és magéval viszi annak
harmincnyolcezer-hatszaz  fo-
rintos tartalmat. Augusztus
6-an a banki postahivatal a cél.
Onnan is, behatolds utdn, ma-
géaval viszi a 14 ezer 112 forint
tartalmi pancélladat.

Nyolc nappal késébb a sike-
reken felbuzdulva egy nagyobb
postahivatalt, a balmazjvaro-
sit célozta meg. Egy idegen
kules segitségével megkisérli a
riasztoberendezés kozponti
kapesoléjat hatastalanitani, de
ez nem sikerult neki, a kulcs
beszorult. Itt nem tud megbir-
kézni a pancélszekrénnyel, igy
maradnak az irdasztalfickok,
ahonnan 5 ezer 49 forintot vitt
magaval, hatrahagyva a péan-
célban a nagy reménnyel ke-
csegteté egymillib-egyszéazhar-
minckilencezer forintot. Még
ezen az éjszakan atruccan
Ebesre, de itt mar hangokat vél
hallani, ezért zsdkmany nélkiil
tavozik. Szeptember 7-én ismét
a j6zsal postahivatal kovetke-
zett, ahol a pancélszekrény 107
ezer 833 forintot tartalmazott,
de nem tudott a zarszerkezettel
megbirkdézni.

Még majdnem két évig fejt-
hette ki dlddsosnak éppen nem
mondhaté tevékenységét kii-
16nb6z6 intézmények sérelmére
a tettes, amig a véletlen a rend-
Orség segitségére sietett, s a
mar rendelkezésre all6 adato-
kat sikeriilt egy fontos lanc-
szemmel Kkiegésziteni, amely
végil is elvezetett a tettesig:
Gorbay Jozsef hajduboszormé-
nyi lakoshoz, akinek személye
kordbban gyantn f6liil allt, hisz
kornyezete jol keresd, szorgal-
mas magéankertészként ismerte.

Gorbay Jézsefet az elsé fo-
kon eljaré Hajda-Bihar Megyei
Birésag nyolc és fél évi, borton-
ben végrehajtandé szabadsag-
vesztésre itélte.

Az itélet fellebbezés folytan
nem jogeras.

Farkas Janos

évre novekedett, az 1960-as
1311 f6rél 1962-re tobb mint a
kétszeresére. A postas dolgozdk
38 szazaléka volt olvasdja a
szakszervezeti konyvtaraknak.
Kibontakozott a sporttevékeny-
ség: 1960-ban 13  ezren,
1962-ben mar 17 ezren vettek
részt tomeges kirdnduldsokon,
szerepeltek a kulonboz6 ren-
dezvényeken. A valasztasok so-
ran 3338 bizalmit, 3464 alap-
szervi, 280 kozépszervi vezet6-
ségi tagot valasztottak meg,
ezek 38,5 szédzaléka 0 tisztség-
viseld volt.

Nagyobb
o 14 14 14
onallosag

A VIII. kongresszus adott
szamot szakszervezetiink
1963 —67 kozotti tevékenységé-
rél. Ebben az idészakban a leg-
f6ébb feladat a népgazdasag fej-
16dését hatékonyabban segit6
modszer, az 01j gazdasagi me-
chanizmus kimunkélasa és be-
vezetése volt. Ki kellett dolgoz-
ni a posta sajatossagait, kiulon-
leges koriilményeit figyelembe
vevé 0 gazdasagiranyitasi
rendszert is. Befejezédott a II.
otéves terv iddszaka és elké-
szult a II1. 6téves terv. A j6 vég-
rehajtdshoz sziikség volt az
egyes postaszervek hataskoré-
nek modositasara, s a valtoza-
sokhoz alkalmazkodnia kellett
a szakszervezetnek is.

Nagy jelentéségli esemény
volt az 1964. évi II. torvény, a
postarél és a tavkozlésrol,
amely egységbe foglalja és sza-
bélyozza a posta jogéllasat a
népgazdasagon beliil, megszab-
ja a posta feladatait és kotele-
zettségeit az igénybe vevéd fe-
lekkel szemben.

A terviddszakban a postai tel-
jesitmény 42,5 szazalékkal no-
vekedett. Az Otéves terv a bu-

Katica,
a tarsadalom mindenese

— Oreglany vagyok. Amo-
lyan tarsadalmi mindenes. fgy
alakult az életem. Es amikor én
ezt folismertem, igyekeztem
eszerint élni... Mondhatom:
j6l, boldogan és tisztan éltem az
életemet. Nyugodt a lelkiisme-
retem — mondja egyszertliség-
gel, nyiltsaggal, utolérhetetlen
dertivel.

Gyorsan hozzad kell tennem:
olyan sodré derlivel mondja,
hogy azt minden rossz hazas-
sagban él6 asszony megirigyel-
hetné.

Hovejen jarok, a Vitnyédi ut-
ca 2-ben, a valahai postaéptilet-
ben. Ma mar semmi sem jelzi,
azt, hogy ez a csaladi haz vala-
mikor posta volt, pedig az ok-
manyok tudjak, 6rzik, hirdetik
az aprocska postatorténetet. Ez-
uttal azt, hogy a kicsi falvakban
a mindenkori postamesterek
gondoskodtak a helyiségrél.
Ezért aztdn a Magyar Kiralyi
Posta bérleti dijat fizetett ré-
sziikre. fgy lakhatott és dolgoz-
hatott egy és ugyanazon a he-
lyen a postamester: Ivankovits
Katalin.

Nagy és fontos hely volt har-
minc éven at Hovejen a Vitnyé-
di utca 2. Innen, a kis postarél
indultak vilagga a falu hirei, és
ide érkeztek a vildg minden ré-
szér6l a fontos tudnivaldk.
A postamester volt a mindenes:
a levél, a csomag, a pénzesutal-
vany megcimzdje, de igen
gyakran még a csomag elkészi-
t6je is, mert a falubeliek csak
hozték a szakajtéban vagy a ko-
ténylikben az illatos kenyeret
és a pogacsat — gondolvan:
majd Katica megcesinalja. Aztan
meg Ggy hitték: a pénziikért, a
bélyeggel egylitt az a szolgélta-
tas is jar nekik, hogy csinos cso-
magot készit Katica, a postéas-
kisasszony — tavol dolgozé fér-
jeiknek.

Katica mindig, mindent meg-
csindlt, amivel csak kedvében
jarhatott azoknak, akik a posta-
hoz fordultak segitségért. Atad-
ta az lizeneteket, recepteket irt

dapesti tdvbeszélé fékozpontok
kapacitasanak 40 ezer allomas-
sal valé bovitését irta eld, ehe-
lyett 45000 vonalat helyeztek
tuzembe, a vidéki 10 ezer &llo-
masbdvités helyett pedig 21 ez-
ret. Mindezek soran a 100 la-
kosra juté tadvbeszélé helyek
szama 4,4-r6l 5,6-ra ndvekedett.

A postaforgalmi szolgalat fej-
lesztése — a miiszaki fejlesztés
miatt — elmaradt, megépiilt
ugyan 100 koézépnagysagn és
kisebb hivatal, de az orszagban
700 egészségtelen és 40 életve-
szélyes postahivatal mikodott.
A hirlapszolgélat pavilontizlet-
hélézatat bdvitették, korszeri-
sitették.

A szocialista munkaverseny-
mozgalom fejlédésére jellemzd,
hogy a brigddmozgalomban a

 postas dolgozdéknak mintegy 25

szazaléka vett részt. Hazank fel-
szabaduldsanak 25. évfordulé-
jara, valamint a IX. partkong-
resszus tiszteletére szervezett
munkaverseny méginkabb ak-
tivizdlta a dolgozékat. A legszé-
lesebb korti verseny a kivalé
dolgozé cimért folyt: 1966-ban
550 dolgozét tiintettek ki e jel-
vénnyel, és csaknem 1500-at
oklevéllel. A kivalé hivatal és
uzem cimért folyé verseny is
igen népszerd volt. E verseny-
ben a III—IV. osztalya hivata-
lok 80-90 szézaléka vett részt.
A szigory, de redlis célokat e
szervek tobb mint 1/3-a teljesi-
tette. ;

A szakszervezetek érdekvé-
delmi tevékenysége elbsegiti a
szocializmusban kivanatos
Osszhang megteremtését, az el-
lentmondéasok feltarasat és
megoldasat, minden dolgozé
aktiv részvételét a tarsadalmi,
gazdasagi munkédban. Ennek
megfeleléen szakszervezetliink
&« vosta vezetdivel kozosen je-
lentés bérfejlesztési intézkedé-
seket tett, aminek a kovetkezté-
ben az 5 éves terv folyamén a

a legfinomabb siiteményekrél,
gyongybetiiivel lemaésolta a le-
veleket, a kérvényeket, az on-
életrajzokat, mindig azt, amit
éppen kellett valakinek a kéré-
sére. Mert Katica ilyen volt:
szétszérta j6 szivét a falu lakéi
k6zott, mint tavasszal a szélben
magvait a gyermeklancf.

Az irédedkoskodason kiviil
Katica, a postéskisasszony még
méas is volt. A falu apré
embereinek rajongasig szere-
tett balvanya, tiszteletbéli 6vo-
néje. Az otvenes évek elején
ugyanis — amikor még nem
volt postaskisasszony —, a ta-
nicselnok megkérdezte Kati-
cat:

— Elvallalni-e az idényévo-
da dirigalasat, hiszen tudom,
szereti a kisdedeket.

Szerette, szent igaz, és a ked-
viikért még Gyérbe is elment,
hogy elvégezze a napkozi-veze-
téi tanfolyamot. Pedig akkori-
ban még sokat fajt a laba...
Csaknem tizszer operaltdk —
kovetkezményeként annak a
kerékpéarbalesetnek, ami még
kislanykordban érte. Hovejrol
naponta kerékparozott Kapu-
varra, a polgariba. Osz volt,
es0s, sikos id6. Megcesuszott, el-
végodott és olyan szerencsétle-
nul esett, hogy csoda az életben
maradasa. Fajdalmas miitétek,
begipszelt 14b, manké... Ez
lett a sorsa. Sokat sirt akkori-
ban: nem kellek a postanak,
santa maradok . . .

Csak Nyikos Mari néni, az
akkori postamesterné vigasztal-
ta:

— Ne sirj, KaticAm, mire én
nyugdijba megyek, teljesen f6l-
épulsz. Leszedik a gipszet a la-
badrél, eldobalod a mankéidat,
és te leszel az utédom. A postan
nem a lédbadat nézik, hanem
azt, hogy mit tudsz. Az eszedet
nézik, a becslletedet meg a
gyors és j6 munkadat. Azt meg
érted, j6 eszli gyerek vagy.

Amig a postara nem mehe-
tett, 6vond lett. Egy régi Neve-

postas dolgozok atlagkeresete
25,5 szazalékkal novekedett. Az
anyagi 0sztonzés is jelentds té-
nyezévé valt. fgy a postan év
végi jutalom cimén 1963-ban
9,8, 1964-ben 12,8, 1965-ben 14,
1966-ban pedig 13,6 napi nyere-
séget fizettek ki.

A posta a II. 5 éves terv id6-
szakdban munkavédelmi, szo-
cialis, kulturalis és sportcélokra
30 millié forintot ruhazott be —
ez az Osszeg az Osszes postai be-
ruhdzds 2,1 szazaléka volt.
A bel- és kiilféldi kedvezmé-
nyes szakszervezeti Udultetés-
ben tobb mint 18 ezren, a vélla-
latiban mintegy 4 ezer postas
dolgozé részesult.

Az 1967. évi valasztasokon
funkciéba kertilt 8442 tisztség-
viselé koziil 2135-en végeztek
kiilonbozé mozgalmi iskolét,
vagy tanfolyamot. A dolgozék
kozul Osszesen csaknem 34 ez-
ren vettek részt kiilonbozé
szakmai oktatasban. 1966-ban
tobb mint 20 ezer résztvevdje
volt az ismeretterjesztd eléada-
soknak. A szakszervezeti sajtot
— a Képes Postds megsziinése

utdn — az akkor mar 20 000
példédnyszamban megjelend

Postés Dolgozé és az évenként
2—4 ezer megjelené Szakszer-
vezeti Tajékoztaté reprezentél-
ta. Budapesten és vidéken 6sz-
szesen 20 postas sportkor és 65
sportesoport miikodott.

A nemzetkdzi kapesolatok
erdsitéséért, a békéért folytatott
tevékenységiinket tekintve
megallapithaté, hogy a két
kongresszus kozotti idészakban
szakszervezetink kapcsolatai
erésodtek a barati szocialista
orszagokkal, szélesedtek az
SZVSZ-hez tartozé kapitalista
orszagok tarsszakszervezetei-
vel, de javultak a Szabad Szak-
szervezetek Nemzetkozi Szovet-
ségéhez tartozd szervezetekkel
is.

Horvath Istvan

léselmélet cimi tankényvet
maig orizget, emlékéil annak,
hogy volt 6 ,sokgyermekes ma-
ma” is. Abbél a kényvbél tanul-
ta annak idején a tudomanyt:
miként kell okosan szeretni a
kicsinyeket . . .

Amikor aztdn a Magyar Pos-
ta csakugyan ra bizta a hoveji
postat, a gyerekek ezt nem vet-
ték tudomésul. Jottek Katica-
hoz véltozatlanul, mert Katica
nagyon értett a nyelviikén. Tu-
dott rajzolni nvulacskat, tél-
apét, feny6fat és minden ked-
ves mesefigurat. Ezeregy mesét
mondott, ha az aprésdgok ugy
kivantdk. Flzfa sipot faragott
nekik, monddékéakra tanitotta
Gket. Sarkanyt készitett és pin-
galt ra izgalmas bohdcarcot.
Hosszi  tarka-barka farkot
ugyeskedett neki, aztdn ha jott
a szél, foleresztették. Hej, de
nagy volt a vigsag a hatarban,
ott ahol 6 maga, valamikor gye-
rekkoraban kis tarsaival egyiitt
teheneket 6rzott.

Mert szegény ember volt Ka-
tica, az igaz. Nyolcan voltak
testvérek. Mind egytél egyig
lany, de apja, jolelki édesapja
sohasem zsémbeskedett miatta.
Ortlt mind a nyolc kisleanyka-
nak. Aldott j6 ember volt, és
okos! Ha csak tehette: olvasott,
olvasott, olvasott. Négy polgari-
ja volt. Gyalog jart az alapozé
tudasért — napi tizennégy Kkilo-
métert oda-vissza — Kapuvar-
ra, de megérte. A természet és a
konyvek szeretetére, a szorgal-
mas és becsliletes munkéra ne-
velte a ldnyokat is. O tudta csak
igazan, hogy egy csalddanya-
nak mennyit kell dolgoznia
azért, hogy mindig, minden
rendben legyen, hiszen az 6
csaladjdban is sok gyermek
volt: tizenhatan voltak testvé-
rek. Ortiltek, ha napjaban egy-
szer ehettek. Szokta velt mon-
dani a kedves, vidam ember a
lanyénak is, meg a ,posta-6vo-
daba” odasereglé aprésdagok-
nak is, hogy: ,,Aki szegény, az
koteles gondolkodni! Tanulja-
tok, mert csak az a tietek, ami a
fejetekben van. Tanuljatok,
hogy értelmesen tudjatok gon-
dolkodni . . ."”

Es lanyai tanultak.

Kett6 koztillik sokat tett a ho-
veji lakékért. Lujza évtizedekig
a kozségi tanédcs vb-titkaraként,
Katica meg postamesterként.
Mindketten kozosségi mindene-

sek voltak. Derls szivvel, héla-
val emlegetik Gket maig a falu-
ban.

Olyan a lakasuk, mint a vira-
goskert. PAlmak és mas orok-
z6ld noévények, szirmukat bon-
togatd virdgok, pirosodé madar-
cseresznye, aszparaguszok te-
szik még otthonosabbé a vala-
mikori postalakést,

A csalddi palmaerdéboél kike-
riilve, mizeumba lép az ember:
csipkék, csipkéket 6rzd faliérak,
tanyérok, kancsék, hangulatos
falusi tajat idéz6 temperdak —
Katica festményei — és értékes
konyvek marasztaljak a vendé-
get. A belsé szobadban meg a
nagynéni: Réza, aki nyolcvan-
évesen is csodalatos csipkéket
varazsol a latogaté elblivélé-
sére, /

Regélik a faluban, hogy Sar-
lés Istvannak, Timar Madtyas-
nak, a kuvaiti repiilétarsasag
elndkének és még sok mas ma-
gyar és vilaghirességnek készi-
tettek csipkéket a Vitnyédi uteca
2-ben — Katicaék. Azt is mond-
jak, hogy egy dusgazdag ameri-
kainak a lanya levelet irt Hovej-
re: adné koleson Katica a szép
hoveji csipkés menyasszonyi
ruhat, mert abban akar boldog
lenni. A kérést teljesitették. Az
értékes ruha sértetleniil vissza-
érkezett.

Itt minden tirgynak kiilon
torténete van. Itt minden
konyvnek kulon regéje van. Itt
minden lakénak az élete kész
regény — Katica mégis szabé-
dik és valtig mondogatja:

— Olyan szurke az én éle-
tem egy kivulallé szaméra,
hogy arrél aztin igazdn nincs
mit irni . .

Erre a mondatra 1ép a szoba-
ba egy mosolygés fiatalasz-
szony: Katica egyik testvérének
a lanya, aki lakds hidnyaban
egyeldére még itt él a csaladja-
val. O Patatits Ferencné Ivan-
kovits Bernadett. O a folytatdja
Katica mesterségének. Kapuva-
rott, a postan dolgozik. Felvevd.
Erettségi utan segédtiszti tanfo-
lyamot végzett. Nagyon szereti
a munkajat és mindazt, ami a
postaskodassal jar. Most gye-
sen van. Ha ez az idé letelik, to-
vabbtanul.

A bulcstizasndl ezt mondja
Katica:

— Igy élink... Ilyen egy-
szerlien, nagyszer(en.
Sindular Anna

Segélyezés

A Miskolci Postaigazgatésag
Tertileti Szakszervezeti Bizott-
sdga az 1985. aprilisi ilésen
egyetértett a joléti és kulturalis
alap felhasznédlasanak szabéa-
lyaival. Ennek keretében a kis
jovedelmli nyugdijasok segé-
lyezésére 520 000 forintot kiilo-
nitettek el.

A segélyt szeptemberben fi-
zetjuk ki, nyugdijas-talalkozok,
illetve a nyugdijas-latogatdsok
keretében. Azoknak, akiknek a

Miskolcon

nyugellatasa 2700 forinton aluli
1000 forintot, akiknek 2700 és
3000 forint kozotti, 500 forint se-
gélyt kapnak.

Felmérésuink, illetve az alap-
szervezetek koriltekintd felmé-
rése alapjan a Miskolci Posta-
igazgat6sagnal 190-en részesul-
nek 500, mig 442-en 1000 forint
segélyben. Bizunk abban, hogy
ezzel egy Kkicsit sikertil nyugdi-
jasaink anyagi gondjain enyhi-
teni. Pinczés Janosné
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A Kkézbesiték gondjaival
foglalkozva lapunk egyik ko-
rabbi cikkében — szinte mellé-
kesen — felvetettiik a kérdést:
kerékparjuk munka- vagy koz-
lekedési eszkoz-e? Nem egé-
szen véletlentil irtuk le a gondo-
latot, hiszen mas és mas felada-
tok elé allitja a dolgozét a ha-
gyomanyos postakiildemények,
esetleg taviratok, kiilonoskép-
pen pedig a hirlapok kézbesité-
se. Megint mas moddszereket
kell kialakitania és begyakorol-
nia annak a kézbesitének, aki
még hirlapokat is visz el6fize-
téinek vagy vasarléinak. Amit
eddig mondtunk, az a kortilmé-
nyeknek csak az egyik része.
Nem hagyhaté ugyanis figyel-
men kiviil a kézbesitGjaras
szerkezete és fekvése. Mekkora
tavolsagot kell megtenni? Sik
terepen halad-e a kézbesitd, és
milyenek az Gtviszonyok. Mek-
kora terhet' visz magaval (a
sulykorlatozds néha, sajnos,
csak firott malaszt), egy vagy
két forduléban kézbesit-e? Es
ezenkiviil még azt is meg kell
nézni, hogy ki a kézbesits: fér-
fi-e vagy nd; fiatal vagy élte-
sebb? Mind ezeket a kérdéseket
nem most kellett kiagyalnom,
Régi gondok, szinte keletkezé-
stk Ota toprengenek megolda-
sukon a szakemberek.

A kerékpar régita ,segitétar-
sa” a kézbesitonek, féleg vidé-
ken, ahol nem szorosan egy-
maéashoz épitett emeletes hazak-
ba kell vinni a killdeményeket,
Kétkerekes jarmiivét azonban
nem ugy hasznéalja, mint aki
szorakozasbol il fel ra, vagy ki-
randulni megy, esetleg munka-
helyre siet vele, vagy pusztian
teherhordéasra hasznalja. A kéz-
besitd, mitozben jarasaban elds-
rehalad, folyamatosan dolgozik.
Csomagjat nem hagyhatja érin-
tetleniil, lépten-nyomon bele
kell nyllnia. Tehat nem felel
meg neki maradéktalanul az a
kerékpéar, amelyet az ipar nem
az 6 szempontjal szerint gyart,
amelyen taskait (bugyrait) nem
tudja célszerlieh és balesetve-
szély nélkiil elhelyezni, amely
nem sokdig birja a naponkénti,
az id6jarast és ennélfogva a
szélsGséges utviszonyokat fi-
gyelembe nem vevo talzott
igénybevételt.

Erthetd, hogy a kerékpart
(felépitését, mindségét) megle-
hetdsen sok biralat érte. Nem-
csak haszndléi panaszkodtak; a
kiildemények balesetveszélyes
szallitasat széva tették a mun-
kavédelmi és kozlekedésrendé-
szeti szakemberek is. Voltak
helyi kezdeményezések, kisér-
letek alacsonyabb épitésti, tar-
talyos kerékparokkal — nem
tal sikerrel. A kerékparok tar-
tossaganak fokozasara eredmé-
nyesnek bizonyult az az intéz-
kedés, hogy hasznaléja koteles
a részére folyésitott karbantar-
tasi atalanybol rendben tartani,
bizonyos id6 eltelte utan pedig
tulajdonba kapja.

A kiuldemények célszerii és
biztonsagos szallitasat a Ma-
gyar Posta Kozpontja egy (j ti-

Latogatéban Komarom megyében

Milyen az uj tipusu tartalyos kerékparok fogadtatasa?

pust hirlapkézbesité kerékpar-
ral igyekezett  megoldani.
A Csepel Mivek altal eléallitott
kisérleti sorozatot tavaly osztot-
tak ki, majd ennek az évnek az
els6 negyedében osszegyujtot-
ték a véleményeket arrdl, hogy
miként véltak be.

A sokfelé felmerilé kedve-
z6tlen tapasztalatok miatt szak-
szervezetiink a tszb-k segitsé-
gével szintén tajékozddott az Gj-
szerl kerékparok mkodésérél,
s az Osszegyujtott észrevétleket
a Magyar Posta Kozpontjanak
tudomésara hozta. A kozolt ész-
revételek némelyik alkatrész
gyengeségét, hibéit emlitik,
nem tartjdk megfelelének a ki-
tamasztds maédjat. Szova teszik
a kerékpéar lassusagat, hajtasa-
nak faraszt6 voltat, ezen kiviil
balesetveszélyre panaszkod-
nak. A kildemények, hirlapok
elhelyezésére  szolgdlé m(-
anyagtartdlyokat egyrészt al-
kalmatlanoknak, masrészt rosz-
szaknak tartjak: egy idény alatt
tonkremennek.

A koszonettel fogadott észre-
vételekre adott valasz az eléfor-
dult torések mennyiségét a ti-
rési hataron beliilinek mindsiti,
bizonyos értelemben pedig a
nem rendeltetés és el6iras sze-
rinti hasznalat (tGlterhelés, kar-
bantartas hidnya stb.) szamlaja-

'ra irja. Mindenesetre mérlege-

lésre szorulnak az észrevételek,
ugyanis a hasznal6knak csak-
nem a fele nem emelt kifogast,
és elhangoztak dicséré vélemé-
nyek is. Rossz Gtviszonyokra az
0j kerékparok csakugyan alkal-
matlanok, viszont megmaradt a
lehetdsége annak, hogy a kiépi-
tetlen utakon jaré kézbesiték
részére a postahivatalok hagyo-
manyos kerékpart igényelje-
nek. A be nem valt tartalyok
helyébe Gjaknak Kkifejlesztésé-
vel a Budapesti Postaigazgaté-
sagot biztdk meg.
Tapasztalatunk szerint a vi-
har jéval nagyobb volt, mint
amekkorara az itt vazolt levél-
valtasbdl kovetkeztetni lehetne.
A Budapestvidéki Igazgatosag
teriiletén példaul szinte nem
volt testiileti (ilés, amelyen a
résztvevok széba ne hoztak vol-
na a kerékpariigyet. Latogatast
terveztiink tehat Komarom me-
gyébe, hogy sz6t valtsunk a ta-
pasztalatokrél az érdekeltekkel.
El6bb viszont tdjékozdédtunk a
fejlesztés fel6l a Budapesti Pos-
taigazgatosagon, a tertiletileg il-
letékes igazgatosag pedig ren-
delkezésiinkre bocsatotta a mar
emlitett felmérés soran a me-
gye hivatalaibél érkezett jelen-
téseket, és segitséget nyuGjtott
utunk megszervezéséhez.

Kicsi a tartaly

Vizsgélédasunkat kezdjik a
tartalyokkal! Annal is inkabb,
mert a mostaniak rovidesen
tonkremennek. Nem valt be a
dragdn importdlt mlanyag,
nem birta ki a hideg telet,
menthetetlentil torik. Istvanfi
Attila a Budapesti Postaigazga-

tésdgon meg is mutatta a terve-
zett vasvédzas vaszontdskdk
mintapéldanyait.

— Egy a bokkené: a vasvaz
miatt joval nehezebbek. Eppen
ezért prébalkozunk aluminium-
vazzal, s6t felmeriilt az uveg-
szallal erésitett poliészter is.
Sajnos, barmelyik megoldassal
— masik bokkené — a taskak
ara korulbeliil hdromszoroséara
novekszik. Ezt nemigen birja el
az amugy is draga kerékpar,
megjegyezve, hogy a tulajdon-
ba adas idépontja sem tolhatd
még tavolabbra, hiszen az (j
kerékparra megallapitott 6t év
is sok.

Egy békat, gy latszik, min-
denképpen le kell nyelni. A tar-
taly hirlapkézbesitésnél nem
nélkiilozhetd, tehat tudomasul
kell venni, hogy tébbe kertil.
Hogy ez mennyiben befolyasol-
ja a kézbesitéknek kerékpérral
valé ellatasat, azzal az illetéke-
seknek még jocskéan foglalkoz-
niuk kell. De ha mar draga do-
bozokat készitlink, figyelembe
kellene venni hasznaléik véle-
ményét, s taldn megérné a téma
a munkaelemzést, mint az a ke-
zelGasztalokkal tortént. Nem
konny( feladat ez, mert a véle-
mények jécskdn megoszlanak,
s6t itt-ott egymdsnak ellent-
mondanak. Van aki az elsd,
van, aki a hatsé tartalyokra es-
kiszik, kinek hogyan esik kezé-
re.
Altaldnos vélemény azonban,
hogy a tartdlyok kicsik, féleg
alacsonyak. Keskenyiteni lehet-
ne 6ket, de magassagukat no-
velni kell, hogy a hirlapokat &l-
litva Tehessen beléjitk rakni.
Tolnai Jézsef tatabanyai hirlap-
kézbesité be is épitett egy ma-
gasabb ladat tartdlyaba, és a
kulénféle lapokat osztélemezek-
kel valasztja el egymastol
Csakhogy amint a lapok fogy-
nak, a kisebb mennyiség hol
jobbra, hol balra dél, rantva
egyet a kerékparon is. Jobban
szeretné, ha keskenyebb és in-
kdbb hosszabb lenne a tartdly,
hogy az emlitett eré ne kereszt-,
hanem hosszirdnyba hasson,
Attél nem tart, hogy a teher
stulypontja nagyon hétra esik,
mert az alléhelyen valé megfor-
dulasnal — felemelve a kor-
manyt — még ki is hasznalja.

A lapok-eld6lését — egyuttal
megoldva az osztalyozdst — a
tatai Danké Gyula egymaga
készitette T-alakii rekesszel
akadalyozza meg. Levélpostai
kiildemények szallitisakor a re-
keszt kiemeli. Azonban nem
mindenki tud magénak a ki-
16nb6z6 lapok elvélasztasara jé
mindségli alkalmatossagot ké-
sziteni, az osztélemezek haszna-
lata viszont célszer(i, ennélfog-
va el is terjedt. Talan gyarilag is
elé lehetne egy szabalyozhat6
rekeszt allitani, természetesen
szamolva a tobbletkoltséggel.

Mindenképpen megfontolan-
dé azonban a tartaly szélessége,
mert tobben panaszkodtak ar-
ra, hogy a le- és felszallasnal,
valamint a kerékpar toldsakor
akadéalyozza 6ket. Féleg a ma-
gas novéstiek ttik bele a labu-

Tolnai Jozsef a hatsé, Solyom Gaborné az elsé tartalybél szeret kézbesiteni

Danké Gyu':'la mégmutatja
térelvalaszté lemezeit

kat. Sélyom Gdborné kocsi és
Iré Jozsefné dadi kézbesité hia-
ba szerelte le a hatsé tartdlyt; el
nem tavolithaté tartéradjanak
rendszeresen nekilitkéznek. Az
is megszivlelendd, hogy a héatsé
tartaly fedele felnyitva nem 4ll
meg magaban, és emiatt akadéa-
lyozza a kezelést.

Tekerni kell

Mit vér a tervezé az alacsony
épitési, kis kerekl és attételdi
kerékpart6l? Azt, hogy a mé-
lyebbre helyezett stlypontnél
fogva biztonsagos, a kis attétel-
b6l kovetkeztetve pedig kony-
nyen hajthaté lesz. A munkavé-
delmi szakemberek is kedvezé-
en fogadtdk ezeket a tulajdon-
sagokat, a gyorsasagot nem hia-
nyoltdk. Csakhogy a kézbesitok
kerékpart altaldban nem jél
épitett jarddkon hasznélnak.
Ott gyalog mennek, a hirlapo-
kat pedig ,bevasarlékoesin”
hiazzak.

A kicsi kerék nagyon docog a
hepehupés Gton, tehat mér a ra-
zastél is kimeritévé valik az
utazds. Nem beszélve a sarrél
vagy homoktengerrél, amelybe
egyszerlien beleragad. Hat még
ha havazik ... Még tolni is ne-
héz ilyen koriilmények kozott.

Es a meghajtds? Semmivel
sem konnyebb, mint a szokasos
kerékparoknal. A  hajtékar
ugyan gyengébb nyomasra is
forog, viszont a kis attétel miatt
allandéan tekerni kell, mégsem
halad elére az ember. Ez még j6
Uton is faraszté. Ez az éltaldnos
panasz, amely miatt sokan nem
hajlanddk atvenni az (j tipusta
kerékpért, masok pedig mellet-
te inkdbb elbveszik a mar tulaj-
donukban 1év6 régit, mert az,
ha kissé el is hasznélédott, még
mindig kényelmesebb.

A meghajtas hibajara legjob-
ban Tatén, Danké Gyula tapin-
tott rd. Véleménye feltétlentil fi-
gyelmet érdemel, 6 ugyanis tar-
sainak egyonteti biralataval
szemben védelmébe vette az (j
biciklit. J6 miiszaki érzékkel azt
allapitotta meg, hogy az lilés és
a hajtékar kozti egyenes és a
fuggobleges irdny altal bezart
szog nagyon kicsi. Emiatt a pe-
dalt maga ala kell rugdosnia, és
ez teszi farasztéva a kerekezést.
Magyaran: a pedalt valame-
lyest elébbre kell helyezni.

A meghajtassal teljes mérték-

* ben Tolnai Jézsef van megelé-

gedve, s6t kényelmesek mondja
a kerékparon vald tlést. De ve-
gyluk szemiigyre munkakoril-
ményeit! Naponta 14 kilométe-
res utat tesz meg, j6 min6ségli
uttesten vagy gyalogjarén. Eb-
b6l a tavolsagbdl kortlbeliil
egyharmadnyit tesz meg gépen
tilve, altalaban lefelé gurulva.
A tobbi utat a meglehetésen
meredek fels6gallai utcdkban a
kerékpart tolva teszi meg, aho-
gyan a régi masinaval is tette.

A Kkis attétel és a kis kerék te-

- hat — kimondhatjuk — nem

valt be. Istvanfi Attila tajékoz-
tatisa szerint a gyar az Gjabb

' kerékpérokhoz a 21-es fogaske-

rék mellé egy 18-ast is ad. Ezen-
kiviil fontoléra veszik a fejlesz-

tésnél azt a megoldast, hogy kis
els6 és nagy hatsé kerékkel
szerkesszék meg az ujabb ti-
pust. A nagyobb attétel valasz-
tdsanak lehetdségét a kézbesi-
toszaktarsak, akikkel beszélget-
tem, helyesléen tudomasul vet-
ték, bar ez a kozlés még nem
oldotta fel-az Gj kerékparoktél
val6 idegenkedésiiket. A kiilon-
b6z6 méretii kerekek gondolata
viszont dobbenetet és élénk til-
takozast valtott ki. Nem
akarnak nevetségessé valni a
lakossag szemében.

Fennakad a pedal

Ahogy a kis attételhez flizott
remények nem vaéltak valéra,
ugy cs6dét mondott a bizton-
sagrél alkotott elképzelés is.
Mar a hétsé tartallyal kapceso-
latban elmondtuk, hogy akada-
lyozza a mozgést, a benne jobb-
ra-balra 16tyogé hirlapok pedig
a kerékpart is meg-megbillen-
tik. Az alacsony épités miatt az-
tan — ne feledkezziink el a gid-
res-godros utakrél! — a hajté-
kar gyakran beleakad a talajba,
és a jarmu borul, Ez a veszély
még a j6 utakon is fennall,
amint azt Téth Andrdasné orosz-
lanyi kézbesit6tol hallottuk. Ka-
nyarodasndl az 6 pedalja is
tobbszor hozzalitkézott az at-
burkolathoz, a meredekebb ko-
csifelhajtokon pedig az szinte
torvényszerqQ.

A kormany gyenge rogzitésé-
re vonatkozé kifogasoknak
helyt adva a gyar Gjabban egy
keresztmerevit6t alkalmaz. Ki-
sebb jelentéségl, de el nem ha-
nyagolhaté hiba a kerékpar ki-
tamasztéjanak nehézkes hasz-
nalata. Hatul megterhelve alig-
alig sikerul. Tolnai Jézsef ma-
dzaggal segit rajta. Nehogy vé-
letlentil a kerékre tekeredjen!
Pedig kell a kitdmaszt6, mert a
tartalyok miatt falhoz, kerités-
hez, oszlophoz ugyancsak nehe-
zen tdmaszthaté a kerékpar.

Egyértelm( sikere tehat nem
volt a kisérletnek, s6t azt is

megallapithatjuk, hogy a hasz-
nalék jelentés hanyada tobb-
rendbeli észrevételt tett ellene.

Eurépéan keresztiil . . .

Ebben természetesen kozrejat-
szottak szervezési hibak is.
Nem voltak eléggé korultekin-
ték a kiosztaskor. A kifejezetten
hirlapkézbesité kerékpart feles-
leges volt egyesitettkézbesiték-
nek kiadni. Dad postahivatal je-
lentése is ezt hangsulyozza. fr'
Jozsefné egyesitett kézbesito le
is szerelte a neki alkalmatlan
tartdlyokat, ennek ellenére is
inkdbb hajdani
hasznélja. Akkor miért nem ha-
gyomanyos kerékpéart igényel-
tek részére? A Magyar Posta
Kozpontjanak emlitett valaszle-
vele utal ugyan ennek lehet6sé-
gére, felteheté azonban, hogy
errdl az igazgatosagok gazdasa-
gi hivatalat és a postahivatalo-
kat kell6képpen nem téjékoz-
tattak.

Mindenkinek kedvére?

Cikkiink elején azt irtam,
hogy a régi kerékpar nem felelt
meg minden tekintetben a kéz-

besités kovetelményeinek.
Ezért kellett 0j, erre a célra
megfelelé tipust kialakitani.

Most meg a tobbség visszasirja
a régit. Milyen legyen hat az 0j
kerékpar? Mindenesetre gon-
dolni kell a rendeltetésére. A ta-
pasztalatok szerint méasra van
sziikséglik az egyesitett, masra
a hirlapkézbesitéknek. Mit
haszndljanak azonban a hirla-
pot is kézbesité egyesitett kéz-
besit6k? Eleget lehet-e tenni
mindenki 6hajanak?

Olyannak tiinik a dolog, mint
a molnarnak, a fidnak és sza-
maruknak kozismert tanmesé-
je. Amikor apa és fia az orszag-
uton gyalogolva kotéféken ve-
zette a szamarat, a szembe jovik
megjegyezték: Lam, bandukol-
nak, pedig van egy j6 hatasalla-
tuk. Felllt hat ra az apa. Ekkor
olyaténképpen korholték: Erti a
feln6tt a dolgéat, a szegény gye-
rek meg talpalhat. Helyet <se-
réltek. Most viszont az volt a
baj, hogy a fiatal foglalja el az
id6sebbet megilleté helyet. Erre
mindketten megiilték, de ez
még sem maradt szé nélkiil:
Nem szégyellik igy agyonhaj-
szolni szegény péarat. Mit tehet-
tek még? Villukra vették a sza-
marat, és nem torédtek azzal,
hogy minden jarékelé rajtuk
mulat.

Persze reméljik, hogy a kéz-
besitéknek legfoljebb tolniuk
kell, azt is minél ritkdbban, jar-
miuveket, s nem szorulnak arra,
hogy nyakukba vegyék. Egy
kérésiiket mindenesetre tolma-
csolom. A tatai szaktarsak (els6
forduldjukban hirlapot visznek,
a masodikban mint egyesitett-
kézbesiték dolgoznak) a hagyo-
ményos kerékpérra szavaznak,
de sziikségesnek tartjak az er6-
sebb kivitelezést. Teherbir6bb-
nak tartjdk az egyenes elemek-
bdl szerkesztett vazat, mint a
hajlitottat. Meg is mutattdk, {6-
ként az utébbiakon eléggé
gyakran sziikségessé valé he-
gesztéseket.

Barmilyen is legyen az 0j ke-
rékpar, a kedvezé fogadtatas
mellett szamolni kell az 0jtol
valé idegenkedéssel is. Most is

akadt, aki megjegyezte, hogy
jobb volt az el6z6, de ezt is meg-
szokta mar. A mostani kisérlet
sikertelenségébél nem szabad
szamitason kivil hagyni a 1é-
lektani tényez6t: a megnoveke-
dett értéket és kihordasi idét.
Ez szinte provokalta a kifogaso-
kat. Lebecsiilni azonban nem
szabad az észrevételeket, mert
nem alaptalanok. Aminthogy
érthet a gyakori lopasok miatti
félelem is. J6, hogy nem terheli
a felel6sség a hasznél6t, ha a
kerékpart biztonsdgban hagyta
magéra, de ki néz szivesen elé
barmiféle bizonyitasi eljaras-
nak.

Az utolsé otlet — a véletlen
adta. Tata postahivatalbél ki-
lépve két Kkerékparon akadt
meg a szemiink. Egy holland
hazaspér turdzott rajtuk Euré-
pan keresztiil, ,Csigahazukat”
a hatsé kerék mellett kétoldalt
lel6gé vaszontdskadkban cipel-
ték. Talan nekik van igazuk . . .

Benda Istvan
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Gyermekparadicsom Erden

En nem vitatom, hogy Marci
»Hevesen” ne érezte volna jol
magat. De meggy6zédésem,
hogy az érdi postds 6vodéban
nyaralé gyerekeknek sokkal
jobb dolguk van a nyari kani-
kuldban. Minden adva van:
nagy jatszokert, sokféle jaték-
kal, tébb medencével, az épi-
letben hiivis termek, remek el-
latds. Az 6vonénik pedig még
készségesebb jatszétarsak, hi-
szen a szolgélat itt félig-meddig
szdmukra is tdilés. Munkajuk
és felelésségiik persze most is
ugyanaz, mégis masképp van
egy kicsit minden.

Egy-egy 6voda két hétre jon,
a gyerekek itt is alszanak — bi-
zony, anyu és apu nélkil —, és
csak hét végén mennek haza.

Kotott programok nincsenek,
csak napirend. Reggeli utan az
egész délelott a jatéké. A me-
dencék vizébe senkit nem kell
csalogatni; van is pancsolas,
versenyzés, frocskolés, csak

gybzzon a fotés félreugralni,
hogy mentse a masinajat!

Az érdi 6voda azok kozé a
postdas  gyermekintézmények
kozé tartozik, amelyet barmikor
be lehet mutatni. Ottjartamkor
taldlkoztam a cseretidiltetés
keretében nalunk tartézkodé
olasz vendégek csoportjaval.
Elragadtatasuk érzékeltetésére
talan elég, ha annyit mondok:
az eredetileg harminc percesre
tervezett latogatds majd két-
6rasra nyult. Végiil elblicstztak
a vendégek, de — kéthetes tur-
nusa letelvén — elbicsizott a
I1. 6voda is. A kiadds jaték utan
el is fogyott az linnepi ebéd.

Bizony, nagyszerl dolog gye-
reknek lenni. S milyen Kkar,
hogy mire ezt megértjlik, rend-
szerint mar késé . . . De emléke-
inkben — ha vannak ilyenek —
gyényorkédhetiink a mai legif-
jabb nemzedék onfeledt hanci-
rozasat nézve.

— krisz —

hoz.

B |id6sport aktualis

A VOLAN—TEFU Honvédelmi és Tomegsport Bizottsag tiraszak-
osztalyanak a tagjai, akik végigkerekezték a Battonyatél Nemesmedve-
sig tarté felszabadulasi emléktira tobb mint 750 kilométerét, felhivis-
sal fordulnak az dgazati-iparagi szakszervezeti tomegsportbizottsagok-

A magyar szakszervezetek XXV. kongresszusénak tiszteletére
1986-ban szervezzenek rendszeres és versenyszeru tomegsportprogra-
mokat a tagsag és csaladtagiaik részére.

Villaljuk, hogy a gyalogtardban, kocogasban, kerékparozasban és
Uszasban egységes rendszerben segitiink megszervezni, nyilvantartani
és Osszehangolni a sportbizottsagok 4ltal szervezett versenyeket.

VOLAN —TEFU Villalati Szakszervezeti Bizottsaganak
Honvédelmi és Tomegsport Bizottsaga

Hetedszer is: SZIN

Immar 7. alkalommal rendez-
te meg augusztus 30. és szep-
tember 1. kozott a Szakszerve-
zetek Budapesti Tanédcsa az if-
jusagi napokat, ezittal Godol-
16n. A postasokat 50-en képvi-
selték; kézilabdaban, labdari-
gasban, lovészetben, tollaslab-
daban, roplabdaban és aka-
dalyversenyben mérték ossze
erejuket, tudasukat, més szak-

g | mak csapataival.

Pénteken délel6tt a szabad-
kérdéseir6l
volt f6rum, amelyen a felvetett
témakra dr. Eperjesi Laszld, a
SZOT testnevelési és sportosz-
talyanak vezetéje, dr. Spiegl J6-
zsef, a BTSH elnoke és Ritter
Attila, az SZBT titkara vala-
szolt.

Délutan kitliné idében kezd-
ték el a kézilabdasok és a lab-
darGgék a ,bérgolyé blvolé-
sét”. Masnap mér a tobbi sport-
agban is folyt a verseny.

— Sajnos, nekiink csak a 4.
hely jutott — mondja Sdpi Im-
re, a férfilabdarigék edzéje,

ugyanis hetesrugasokkal az el-
lenfél jutott elénydsebb helyzet-
be.

Jobb eredménnyel dicseked-
het Remak Helén és Kiss Atti-
la, akik ljvészetben elsé dijat
nyertek. Kiss Sandor edz6 férfi
kézilabdacsapatdnak most jobb
eredményt sikeriilt elérnie,
mint az elmult évben. Ok a do-
bog6 3. fokéara allhattak.

A sport mellett szellemi ve-
télkedd is folyt, amelynek téma-
ja a VIT volt. Itt a Kelemen
Gyorgyné, Hutas Laszlo, Ré-
vész Imre Osszeallitasi csapa-
tunk a 4. helyen végzett. Izgal-
mas meérkézéseket vivtak rop-
labdés lanyaink, akik végil is
otodikek lettek.

Az eredményesség mellett el-
mondhaté, hogy a rendezvény-
sorozat jol szolgalta a szabad
id6 hasznos eltoltését, a résztve-
vék szamara j6 programokat,
kellemes kikapcsolodast s
nyujtott.

Tanczos Sandor

Evszazadok Gta sok tekinté-
lyen esett csorba, sok hatalom
ingott meg, de a PECSET ereje,
tisztelete megmaradt. A hivata-
los pecsét végigkiséri az ember
életét a boles6tol a sirig. Torté-
nete a .dégmultba vezethetd
vissza. Az 6kori népeknél szo-
kés volt a tisztség jelét, a koron-
got, vagy a jelvényt nyakba
akasztva hordani. A tisztelet a
jelvényen, annak birtoklasan
keresztiil jart ki viselGjének.
A korongon levé jel, kép, felirat
jelezte azt a hatalmat, melynek
nevében a korong viselGje el-
jart.

Idével a korong a nyakbodl ki-
keriilt, nyelet, tokot kapott, pe-
csétté, pecsétnyomdva alakult,
amit nagy becsben tartottak,
védelmére pecsétért rendeltek.

A korong feliratinak negativ
forméban, fémen tortént kivé-
sésérdl készilt pecsétet, ha a
kor technikdjanak megfeleléen
szines viaszba, vagy a gyanta
és sellak keverékébdl 4ll6 hére
lagyulé anyagba, Ugynevezett
spanyolviaszba nyomték, telje-
sen visszaadta a korong negativ
formajat. Az igy készitett pe-
csétnek tobbféle célja volt, ala-
irast erdsitett, okményt hitelesi-
tett, idéz6 pecsét volt stb.

Hazéankban az irasbeliség be-
vezetése (XIII. szézad) nem
ment kénnyen, A koznép rovas-
irast hasznalt, nem ismerte a la-
tin betliket. A pergamenre nem
lehetett késsel betliket, jeleket
réni, igy csak a papok, egyes is-
kolazott Kkivaltsagos egyének
kozolhették gondolataikat irds-
ban. Sokszor féurak is csak ke-
resztet rajzoltak fontos megalla-
podasukra, és hogy tudjak, ki
tette a keresztet, melléje sutot-
ték a maguk pecsétjét, amibe a
cimeriik volt vésve, ami, hogy
kéznél legyen, ujjukra huztik.
igy lett belGle pecsétgytirti.

A pecsét ereje

A pecsétek kilon csopoertjat
képezték az idéz6 pecsétek, me-
lyeket a kiralyi hirvivék (prae-
corok, pristaldusok) magyarul
folydk vittek magukkal hivata-
los ténykedésiik igazolasaul.

Még 1255+b6l fennmaradt
egy oklevél, amelyrél olyan vi-
aszpecsét fligg, melynek meze-
jében a Hahdéd-Buzdd nemzet-
ség Osi jelvényét, késébbi cime-
rét, a bolényfejet ,Comes Tris-
tan me misit” — Tristdn ispan
kiildott — felirat vesz koral.
Tristanus a kirdlyi hirdeték is-
pénja volt, az éltala kildott idé-
zés és a pecsét kétségtelentil
igazolta a kiildetés valédisagat.

Olyan eset is eléfordult a tor-
ténelemben, hogy hamis levelet
kozvetitettek; 1051-ben  III
Henrik német-romai csaszar
trénkovetel6ként benyomult az
orszagba, és seregeivel a pusz-
tava tett vidéken Székesfehér-
varig haladt anélkiil, hogy L
Endre harcba bocsatkozott vol-
na vele. Az élelem nélkuli vidé-
ken a német sereg éhezett,
kénytelen volt visszavonulni.
A vizi Gton tdmad6 Gerhardt

> plspok levelet kiildott a csa-

szarnak, de ezt Endre portyazoéi
elfogtdk, majd Miklés magyar
plispok altal hamisitott csészéri
levéllel a németeket még gyor-
sabb visszavonuldsra késztet-
ték. A visszavonulékat a Vér-
tesben megtamadtik és szét-
verték.

Eziistb6l készult hirvivé jel-
vényt hordtak I Rdkdezi
Gyorgy, majd II. Rakéczi Fe-
renc fejedelmi kurirjai, akiknek
szigorian megtiltottdk, hogy a
fejedelmi cimert, mint kurirjel-
vényt a nyakukbdl levegyék,
tarsolyba tegyék, vagy masnak
atadjak. Utuk végén a jelvényt
a fépostamesternek kellett at-
adniuk. II. Réakdczi Ferenc kan-
cellaridja a fejedelem nagype-
csétjén kivill, melyet szdrazpe-
csétként csak orszagos ugyek-
ben hasznéltak héartyara, ki-
sebb lgyekben kisméret vi-
aszpecsételést alkalmaztak.

A pecsét becstiletét tanusitja
Bercsényi Miklés kuruc fégene-
ralis utasitdsa, mely a , Posta-
pecsét” nevet  viseli és
»e « « melynek ereinél paran-
csoltatik varosi, falusi birdk-

nak s’ lakosoknak koézonsége-
sen, ezen karabélyos katona
ala, az ki sietve kiildettetik
Hatvan s’ Eger felé, sietl friss
lovu szekerezéssel oda menet
és wvisszajovet tartozzanak.
Kiilon cselekedni ne merészel-
jenek. Fiizesgyarmati taborbul
1708. november 26.” A postape-
csétet felmutaté karabélyos ka-
tona nevét az irds bal sarkdra
jegyezték fel; Bodnar Janos
volt.

A leggyakrabban hasznalt
pecsét a postdk pecsétnyomdja,
a postai keletbélyegz6. Ugy van
a koztudatban, hogy a bélyeg-
zés a bélyeg megjelenésével
vette kezdetét, ami tévedés.
A Dbélyegzés, a ,billogzas”,
megbélyegzés kifejezés meg-
elézte a bélyeg hazai hasznala-
tat. Megbillogozta (jel6lte) mar-
hait a tézsér mar a XV. szazad-
ban, mikor a németorszagi va-
sarokra hajtotta, vagy a kézmii-
ves, aki mesterjegyével latta el
készitményét.

A postai bélyegzés a levél vi-
teldijanak lerovasaval kapcso-
latos. A postara adott levelekért
1751. novemberétdl a feladd és
a cimzett kozti tavolsag és le-
vélsuly alapjan kellett a szalli-
tasi dijat készpénzben fizetni.
Minél messzebbre ment a levél
és minél stlyosabb volt, annal
tobb volt a viteldija. A levél fel-
adéasakor a feladénak kellett fel-
irni a cimet és a feladasi helyet,
hogy a viteldijat megéllapithas-
sak, amit a felad6 és a cimzett
fele-fele ardnyban fizetett.
A feladé ezen kotelességét sok
esetben elmulasztotta, vagy a
feladasi hely helyett a lakéhe-
lyét irta fel, ahol nem volt pos-
ta. A hidnyosségot ilyenkor a
posta tisztvisel6jének kellett p6-
tolnia. (A kozonség szoktatasa
maér ekkor sem jart teljes siker-
rel.

A) feladasi postahely nevének
felirdsa eleinte kézzel tortént,
majd megunvan a gyakori név-
kiirdst, a postamester fabdl,
fémbél — oOtletessége, szépér-
zéke szerint — készitett hely-
névbélyegz6t magyar, latin
v. gy német nyelvteriileten né-
met nyelven. Az elsé ilyen bé-
lyegz6k Tokajbdl (1752), Nagy-
szombatbdl (1753) és Sopronbil

(1754) szarmaztak. Egymas pél-
dajan felbuzdulva a bélyegzot
izlés szerint rajzos, stilizalt ke-
retbe foglaltdk. Ekkor még nem
volt kézponti ellatas, mindenki
a sajat elgondoldsa és forrasa
szerint latta el magat,

A bélyegziék az 1840-es évek-
ben mér kerek alaktak voltak,
azokon a hénap és nap jelzését
korbevette a helységnév felira-
ta, ami 1847—1848-ban mar
mindeniitt magyar nyelvi volt.
A Bach-korszak a bélyegziket
is igyekezett német szovegliek-
re cserélni. A kiegyezés utan
mar a napszakot, ,délel6tt, dél-
utan”, majd az érat is feltiintet-
ték. Volt posta, ahol egyidejii-
leg tébbfajta bélyegzoét is hasz-
naltak, volt ahol a munkahelyet
is megjelolték, masok a megye
nevét vették fel a bélyegzore.
Az idbépontjelzést kezdetben
nyomdaszertien raktédk Ossze a
rendelkezésre allé szamkészlet-
bél, majd forgathaté hengere-
ket alakitottak ki, és az idé6 jel-
zését Oranként allitottdk be.
A bélyegzési datumnak kiiléno-
sen a konyvelt és értékkiilde-
ményeknél volt sokszor perdén-
t6 jelentGsége.

Hazankban az elsé levélbé-
lyeg 1850. jinius 1-én jelent
meg. Az ismételt felhasznalas
megakadalyozasara, a feladas
idejének igazolasédra szolgalt a
bélyeg érvénytelenitése, a bé-
lyegzés. '

1850. oktéber 1-én jelent meg
a bélyegaddrdl szélé rendelet,
mely minden hatésagi tényke-
dést, joglgyletet allami illeték
ala vont, és annak ellenértékét
6, 15, 30 krajcéros illetékbélyeg-
gel kellett az iraton leréni. Né-
plink a Bach-id6szakban beve-
zetett (j addzasi formét, a bé-
lyegilletéket , szompél -nek ne-
vezte. Az illetéklerovast a haté-
sag a maga kerek hivatali bé-
lyegz6jének lenyomataval vette
tudomasul. ;

Pecsétet (bélyegzot) hasznél-
nak napjainkban vallalatok,
szervek, mindeniitt ahol a cim-
adatok kézi kiirdsa gyakori,
hosszadalmas. Olyan pecsétet,
bélyegz6t, amelyben a Magyar
Népkoztarsasag cimere van,
csak allami hatésdgok, hivata-
lok, intézmények hasznalhat-
nak. Allami, koéziileti vallalatok
csak a Minisztertanacs engedé-
lye alapjan kaphatjak meg a ci-
meres pecsét hasznalati jogat.
Ebben rejlik a pecsét ereje.

Dr. Kamody Miklés
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— Azt hiszem, a feleségem
megesal — panaszkodik barat-
janak az ifja férj. — Mibdél gon-
dolod? — Vélasz a vizszintes 6.,
14. és a fuggobleges 1. alatt.

VIZSZINTES

1. Orél. 6. Az idézet 1. része.
10. Kell6 mennyiségii. 11. Erté-
kes prémi ragesalé. 13. Ropo-
gos. 14. Az idézet 2. része. 15.
Energiahordozé. , 16. Idegen
igen. 19. Béke oroszul. 21, Por-
cid. 23. Pénzintézet. 24. A gy6-
zelem gorog istenndje. 25. P-vel
az elején fizetéeszkoz volt. 26.
Baranyai kozség (ford.). 27. El-
lik, 28. Kaszé ndvény. 31, ...
Péter (1676-1752) erdélyi féne-
mes. 33. ... ovo (kezdettél). 35.
Egitest. 36. Tag. 37. F. 39. Pik-
kelyes termés névelbvel. 41, Ja-
pan tornasz. 42. Vicc. 44. Pusz-
tit. 45. Allj! 47. Rendez6iroda
névbetii. 48. Finom ital. 49.
Szinte mindenki kezében latha-
t6. 52. Alloméasok bejérati része.

FUGGOLEGES

1. Az idézet 3. része. 2. Szok-
nya. 3. Atkeld, illetve kikéts-
hely. 4. Tiltakozva vitatkozik. 5.
Allati him. 7. Kisiparos szersza-

ma. 8. Napszak fele! 9. Kerti
szerszam (ford.). 11. Csapadék.
12. Mennyiség roviditve. 17.
Domjan .... 18. Dogevé raga-
dozé6. 19. Modor. 20. Fliggesz-
tett, lengd test. 22. Kis énekes-
madar, 23. A derékszogli ha-
romszogben ketté van beldle.
29. Teszi, mint Munkéacsy inasa.
30. El6tag, tobbikézt a glicerin
el6tt. 31. Csalafinta részlet! 32.
A l6féléken taldlhat6. 34. Sér-
tés. 36. Sotét szin. 38. Német &l-
latkert. 40. Sor németiil. 43.
Fémpénz. 46. Kevert pék! 48.
Népkoztarsasdg Elnoki Tané-
csa. 50. Alairas mellett taldlha-
té. 51. Névelb. 52. Gorog betl.

—Béanhidi—

Bekiildési hatarid6é: oktober
10.

Elé6z6 rejtvényunk helyes
megfejtése: Leni, Kéln, Nobel,
Adam hol wvoltdl? Magukra
maradtak, Jonasa.

Koényvutalvanyt nyertek: Apt
Jozsefné (Kesz6hidegkut), Fe-
renc Tiborné (Hevesaranyos),
Himer Béla (Gyoparosfiird6),
Katai Sandorné (Gyopéarosfiir-
dé), Perjés Jené (Szilsdrkany).

Szamitastechnikal tabor
a Debreceni Postaigazgatosagon

A postds szulék nyari gyer-
mekelhelyezési gondjainak
enyhitésére, a szamitastechni-
kai ismeretek népszertisitésére
az igazgat6sdg KISZ-bizottsa-
ga, az igazgatésag szamitokoz-
pontjanak , TPA 48" szocialista
brigadja, a nyéaron szamitas-
technikai tédbort szervezett
8—14 éves gyermekek részére.
A tébor programjaban, melyet
a szamitokozpont dolgozdi alli-
tottak Ossze, alapfok szamitas-
technikai ismeretek, BASIC-
programozas, szamitégépes ja-
tékok, videofilm-vetités szere-
pelt, de megismerkedtek a gye-
rekek a TPA szamitékozpont
munkéjaval is. A foglalkozaso-
kat a szervezési és szamitas-

technikai osztly, illetve a sza-
mitékozpont dolgozéi vezették.

Az igazgatGsdg gazdasagi-
tarsadalmi vezet6i minden se-
gitséget megadtak a tabor meg-
rendezéséhez. A szervezOk ren-
delkezésére bocsatottak tobbek
kézott nyole Commodore—64
személyi szamitégépet, gondos-
kodtak a gyermekek kedvezmé-
nyes étkeztetésérol. Az elsé iz-
ben megrendezett tdboron
mintegy 50 gyermek vett részt,
bar az érdeklédés ennek tobb-
szorose volt. Felhasznélva a ta-
pasztalatokat, a KISZ-fiatalok
és a szamitastechnikai szakem-
berek szeretnék hagyomanyos-
sa tenni a tAbor megrendezését.

Gyenge Laszlo
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Augusztus 20-4n, alkotma-
nyunk évforduléjadhoz kapcso-
lédva rendezte meg a Miskolci
Postaigazgatésag és a Miskolci
Postas Sportegyesiilet az ere-
ny6i sportpalyaavaté tnnepsé-
get.

A megnyité el6tt a megjelen-
tek motoros sarkanyrepiilék
latvanyos bemutatéjat lathat-
tdk. Ezt kovetben Kiss Jozsef
tszb-titkar koszontotte a megje-

Kiss Jozsef tszb-titkar megnyité beszéde kiozben

lenteket, s méltatta annak je-
lent6ségét, hogy sajat sportte-
lephez jutottak a tertilet postas
dolgozéi, sportoléi.

Ezt kovetéen izgalmas to-
megsport-vetélkedére, ndi és
férfi kispalyas labdarugétorna-
ra és a postai dolgozék gyere-
keinek jatékos vetélkeddire ke-
rult sor. A sportvetélkedd zara-
sa a Miskolci Postas DVTK ifja-
sagi valogatott nagypalyas lab-

daragé-mérké6zés volt, amit a
DVTK-fiatalok 2:0-ra megnyer-
tek.

A Borsodi Volan SC-t6] meg-
vasarolt sportteleppel sportsze-
ret6 dolgozéink, sportoléink ré-
gi vagya teljesiilt, sajat otthont
teremtettiink a feltidilést nyuj-
t6 tomegsportnak épplgy, mint
a versenysportnak. Ehhez ez a
tobb mint 700 ezer forint réafor-
ditassal és jelentds tarsadalmi
munkaval felijitott és korszer(-
sitett erenydi palya kedvezd fel-
tételeket teremt.

A gyerekek jatékos vetélkeddje

Az elmult hénapban egyéb-
ként méar megalakitottuk a lab-
darigd-szakosztalyt, amely 25
jatékossal mér birtokba is vette
a sporttelepet. A kozeljovében
tervezzuk a tenisz- és a kézilab-
da-szakosztaly létrehozasat.
Ezek zavartalan mukodésének
targyi feltételei is megvannak.
A kemény munkaval megte-
remtett lehetéségeket feltétle-
niil kamatoztatni akarjuk sport-
szeretd dolgozéink dromeére.

Pasztor Karoly

TORNA
MUNKA

KOZBEN

3

K.h.

Kh.2 i

fo.

K.

Kh.2

1. Kiinduléhelyzet: alapéllas.
Helybenfutds sarokemeléssel
30 méasodpercig.

X

2. Kiinduldhelyzet: terpeszal-
las, karok oldalsé koézéptartas-
ban konyokhajlitassal. 1-2.
tutem: konyokkorzés elbre. 3-4.
ttem: konyokkorzés hatra.

Re%ey

3. Kiinduléhelyzet: terpeszal-
las, karok magastartasban. 1-2.
utem: karkorzés elére. 3-4.
utem: karkorzés hatra. 5-6.
utem: jobb kar mélytartasban,
bal kar magastartasban, karhu-
zas hatra. 7-8. litem: karhtzas,
tartascserével.

-

Ry

4. Kiinduléhelyzet: terpeszal-
las, karok bal oldals6 kozéptar-
tasban. 1. litem: karok lenditése
jobb oldalsé kozéptartasba. 2.
titem: karok lenditése bal oldal-
s0 kozéptartasba. A gyakorlatot
négyszer ismételjik.

Nley

5. Kiinduléhelyzet: alapallas.
1-2. titem: rugdzas guggolasban
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kétszer. 3-4. utem: ugras ter-
peszallasba, torzshajlitas elére.
A gyakorlatot négyszer ismétel-
juk.

eleY
6. Kiinduléhelyzet: alapallas.

Szokdelés 1 labon négyszer,
majd a masik ldbon is négyszer.

QK
7. Kiinduléhelyzet: alapallas. 1.
utem: wugras terpeszallasba,

taps a fej felett. 2. Gitem: ugras
alapallasba.

Neled

8. Kiindul6helyzet: terpeszél-
las, kezek a csipén. 1—4. titem:
fejkorzés balra. 5—8. ltem: fej-
korzés jobbra.

Nley

9. Kiindulbhelyzet: tulés a szé-
ken, tdmasz a hat mogott. 1.
utem: térdhajlitds. 2. ltem:

“térdnyujtas.

Reled

10. Kiinduléhelyzet: alapallas.
1—4. ttem: karemeléssel mély
belégzés. 5—8. utem: karleen-
gedéssel kilégzés.

Hamar Gabor

SZEGED:

A tavalyi palyaavatéval kez-
dédott. A Szegedi Postas Sport-
kor tekeszakosztalydban ugyan-
is ekkor dontottek arrél, hogy
a szegedi linnepi hetek idején
hagyoményossa teszjk az Alkot-
many Kupéért folyo férfi egyé-
ni és csapatversenyt. Nos, a
rendez6k ezt a hagyomanyt
maris leromboltdk, marmint
ami a férfi jelz6t illeti. Augusz-
tus 17-én bemutaté jelleggel
mérkézést jatszott a SZEOL-
DELEP és a Szegedi Postas néi
csapata is.

Délelétt 10 odrakor Vojnar
Laszlonak, a sportkor elnoké-
nek megnyitéjat kovetéen lép-
tek a postas-sporttelep hatsa-
vos, nemzetkézi mindsités(, au-
tomata tekepalydjara a meghi-
vott csapatok: a SZEOL-DE-
LEP (kupavédd), a Soproni
Postds, a Budapesti Postés, a
Kecskeméti MAV, a Szegedi
Postas, a ZORKA (Jugoszlavia)
és a Hédgép-Metripond.

Az iddrendben (is) elséként
gurit6 SZEOL-DELEP ver-

senyz6i mintha tudtdk volna,
hogy a diszes kupéat csak egy
fél napra mozditottdk el el6z6
végeredményben

helyérdl, s

A versenyzok . ..

. . és a kozonség egy része

Alkotmany Kupa

csapatuk 2523 faval az élen
végzett. A 2. a Budapesti Postas
lett 2411 faval, mig a 3. a Szege-
di Postas 2334 faval.

Egyéniben. 1. Rendes Miklds
(SZEOL-DELEP) 440 fa, 2.
Dencsik Imre (SZEOL-DELEP)
434 fa, 3. Hegediis Laszlo (Bu-
dapesti Postés) 433 fa.

A férfiak pihendje alatt a nék
kiizdelmének lehettink tanui.
A lelkes szurkoldasban nem volt
hidny: nemcsak a szé szoros ér-
telmében voltak a néi csapatok
lide szinfoltjai a versenynek, de
magas szinvonali jatékukkal
feledtették a kint tombolé kéni-
kulat is.

A dijak atadéasara és a ver-
senyzarasra késé délutan kertlt
sor a postaigazgatdsag éttermé-
nek fehér asztalai mellett. A jo-
vére nézve is orvendetes beje-
lentés emelte az linnepi hangu-
latot. A verseny lebonyolitasa-
ban oroszlanrészt véallalé Torok
Tivadar, a Csongrad megyei
Tanacs TSH teke szakszovetség
elnoke szerint 1986-ban mar
mint mindsité versenyt jegyzi
majd a MATESZ az Alkotméany
Kupat.

Molnar Franciska

Az augusztusi sportnapok
részletes eredményei:

ATLETIKA (nék)

100 méteres sikfutds; 1. Bognér
Emese (Pécs), 2. Hédos Eva (Pécs), 3.
Fuzi Gyongyi (Sopron).

200 méteres noi stkfutas: 1. Beke
Moénika (Budapesti Tavbeszél6 Igazga-
tésag), 2. Panczél Aranka (Pécs), 3.
Burai Gabriella (Pécs).

4 x 100 méteres valto: 1. Pécsi Posta-
igazgatosag (Burai, Hédosy, Bognar,
Panczél), 2. Budapesti Tévbeszéld
Igazgatésag (Tiszavolgyi, Felnagy,
Kissné, Hamonda), 3. Soproni Posta-
igazgatésag (Fuzi, Papp, Mihdécza,
Molnarné).

Magasugras: 1. Busch Beatrix (Sop-
ron), 2—3. Kiss Miklosné (Budapesti
Tavbeszélé Igazgatosag), Panczél Ani-
ké (Pécs).

Tavolugrds: 1. Hédosy Eva (Pécs), 2.
Felnagy Julianna (Budapesti Tavbe-
szél6 Igazgatésag), 3. Hamenda Kata-
lin (Budapesti Tévbeszélé Igazgaté-

sag).

Sulylokés: 1. Tiszavolgyi Aranka
(Budapesti Tavbeszélé Igazgat6sag), 2.
Kozma Katalin (Debrecen), 3. Szente
Judit (Budapesti Tavbeszél6 Igazgato-
sag).

ATLETIKA (férfi)

100 méteres sikfutas: 1. Bodri Zol-
tan (Budapesti Tavbeszéld Igazgatd-
sag), 2. Fehér Ferenc (Sopron), 3. Titké
P;ter (Helykozi Tavbeszélé Igazgaté-
sag).

400 méteres sikfutas: 1. Titké Péter
(Helykozi Tavbeszélé Igazgatdsag), 2.
Kélméan Zsolt (Sopron), 3. Lakatos
Andras (Debrecen).

1500 méteres sikfutds: 1. Meggyes

Lajos (Pécs), 2. Kantor Béla (Budapes-
ti Tavbeszéld Igazgatdsag), 3. Varga
Jozsef (Pécs).
4 % 200 méteres valté: 1. Soproni Pos-
taigazgatosag (Kiss, Horvath, Fehér,
Kélman), 2. Pécsi Postaigazgatsag
(Szabados, Meggyes, Racz, Geisz), 3.
Debreceni Postaigazgatésag (Berényi,
Balogh, Siket, Lakatos).

3000 méteres gyaloglas: 1. Simon
Endre (Budapesti Tavbeszl6 Igazgato-
sag), 2. Sop Gyula (Pécs), 3. Lipcsei Ja-
n{;)s (Budapesti Tavbeszélé Igazgato-
sag).

3000 méteres gyaloglds csapat: 1.
Budapesti Tavbeszélé Igazgatosag (Si-
mon, Lipcsei), 2. Pécsi Postaigazgaté-
sag (Srp—Pressmayer), 3. Debreceni
Postaigazgatésag (Kocas—Koviacs).

Magasugras: 1. Geisz Ferenc (Pécs),
2. Bodri Zoltan (Budapesti Tavbeszéld
Igaigatéség.) 3. Barték Laszlé (Debre-
cen).

Tavolugras: 1. Racz Rébert (Pécs),
2. Krope Laszlé (Pécs), 3. Lakatos
Endre (Debrecen).

Sulylokés: 1. Borbély Istvan (Sop-
ron), 2. Fontos Péter (Szeged), 3. Fejbs
Isﬁ:ér)\ (Budapesti Tavbeszélé Igazga-
16s4g).

ASZTALITENISZ egyéni

N6k: 1. Vass Palné (Budapesti Tav-
beszélé Igazgatésag), 2. Horvéathné
Szorényi Zsuzsanna (Pécs), 3. Csepre-
gzii Margit (Budapesti Postaigazgat6-
ség).

%‘)e'rfi: 1. Papp Dezsé (Debrecen), 2.
Léaszlé Imre (Kdzponti Postaszervek),
3. k?édis Attila (Kozponti Postaszer-
vek).

EVEZES

Kielboot férfi paros: 1. Kozponti
Postaszervek . (Tarnoki—Szabados), 2.
Budapesti Tavbeszélé Igazgatésag
(Borlai, J6ni, Derekas), 3. Budapest vi-
déki ' Postaigazgat6sag (Turbucz, Ma-
kai, Jekkerfalvi),

Kielboot vegyes paros: 1. Kozponti
Postaszervek (Almer, Tarnoki, Makai).
2. Budapest vidéki Postaigazgatosag
(Ritter, Makai, Jekkerfalvi), 3. Buda-
pesti Tavbeszél6 Igazgatésag (Borlai-
né, Borlai, Derekas).

Kajak, férfi egyéni: 1. Ory Istvan
(Budapesti TAvbeszélé Igazgatosag), 2.
Heged(is Janos (Miskole), 3. Szollar
Karoly (Budapesti Tavbeszélé lgazga-
tésag).

Kajak, férfi paros: 1. Budapesti
Tavbeszélé Igazgatosag (Fejbs, Ory),
2. Miskolci Postaigazgatésag (Téth,
Heged(is). 3. Kozponti Postaszervek
(Gilicze, Papp). :

Kajak, vegyes pdros: 1. Radié- és
Televizibm(szaki Igazgatésag (Bodi,
Romhanyi), 2. Budapest vidéki Posta-
igazgatésag (Kovécs, Szabd), 3. Buda-
pesti Tavbeszél6 Igazgatésag (Lehdez,

ry).

FEJELES

1. Pécsi Postaigazgatésag (Tamas,
Nemes), 2. Budapest vidéki Postaigaz-
gatésag (Mohai, Varicsek), 3. Kozponti
Postaszervek (Prikkel, Balazs).

KEZILABDA

Nék: 1. Budapesti Tavbeszélé Igaz-
gatésag, 2. Soproni Postaigazgatésag,
3. Debreceni Postaigazgatosag.

Férfiak: 1. Miskolci Postaigazgato-
sag. 2. Budapesti Postaigazgatdsag, 3.
Radi6- és Televiziomiiszaki Igazgaté-
Sag.

LABDARUGAS

Nék: 1. Budapest vidéki Postaigaz-
gatésdg, 2. Budapesti Postaigazgato-
sag, 3. Miskolci Postaigazgatdsag.

Férfiak: 1. Budapest vidéki Posta-
igazgatdsag, 2. Budapesti Postaigazga-
tésag, 3. Debreceni Postaigazgatésag.

Oregfitik: 1. Pécsi Postaigazgatosag,
2. Kozponti Postaszervek, 3. Radié- és
Televizibmiszaki Igazgatosag.

LABTENISZ

1. Szegedi Postaigazgatésag (Sztan-
kovics, Varga), 2. Pécsi Postaigazgato-
sag (Ratosi, Szalai), 3. Budapesti Tav-
beszélé Igazgatésag (Bajkai, Fodor),

ROPLABDA

Nék: Budapesti Tavbeszélé Igazga-
tosdg, 2. Kozponti Postaszervek, 3.
Miskolci Postaigazgatosag.

Férfiak: 1. Radi6- és Televizioma-
szaki Igazgatésag, 2. Budapesti Tavbe-
szé16 Igazgatdsag, 3. Budapesti Posta-
igazgatosag.

SAKK

Néi egyéni: 1. Helembai Janosné
(Budapesti TAvbeszélo Igazgatosag), 2.
Kunos Pélné (Kézponti Postaszervek),
3. Pataki Ménika (Helykozi Tavbeszélo
Igazgatdsag).

Férfi egyéni: 1. Agh Miklés (Buda-
pest vidéki Postaigazgatosag), 2. Fél-
egyhézi Laszl6 (Debrecen), 3. Voros
Sandor (Budapesti Tavbeszéld Igazga-
tésag).

Néi csapat: 1. Helykozi Tavbeszélo
Igazgatésag (Pataki, Pataki), 2. Buda-
pest vidéki Postaigazgatésag (Somo-
gyiné, Lente), 3. Miskolci Postaigazga-
tosag (Koncezné, Hideg).

Férfi csapat: 1. Debreceni Posta-
igazgatosag (Félegyhazi, Mészaros), 2.
Budapest vidéki Postaigazgatosag
(Agh, Lasz16), 3. Pécsi Postaigazgato-
sag (Molnér, Bahl).

TOLLASLABDA

Nét paros: 1. Budapesti Tavbeszélo
Igazgatésag (Gaspar, Varga), 2. Koz-
ponti Postaszervek (Misinszki, Feren-
ciné), 3. Szegedi Postaigazgat6sag (Su-
hajda, Szelcsépiné).

Férfi paros: 1. Szegedi Postaigazga-
tosag (Ambrus, Dénaki), 2. Kozponti
Postaszervek (Singer, Proppi), 3. Mis-
;tolci Postaigazgatosidg (Pasztor, Sza-
ai).

LOVESZET

Néi csapat: 1. Soproni Postaigazga-
tésag (Németh, Zsganyarné), 2. Buda-
pesti Tavbeszélé Igazgatésag (Kele-
men, Kolonits), 3. Helykozi Tavbeszélo
Igazgatsag (Borosné, Kantorné).

Férfi csapat: 1. Budapesti Posta-
igazgatésag (Hegedus, Zolnai), 2. Bu-
dapesti Tavbeszélé Igazgatosag (Kiss,
Rudolf), 3. Miskolci Postaigazgatésag
(Zlidak, Mudvi).

TEKE

Noi egyéni: 1. B. Nagy Andrasné
(Budapesti Tavbeszélé Igazgatosag), 2.
Szakal Eszter (Budapesti Tavbeszéld
Igazgatésag), 3. Gyenge Zoltanné
(Helykozi Tavbeszélé Igazgatosag).

Férfi egyéni: 1. Elekes Lehel (Buda-
pesti Tavbeszélé Igazgatésag), 2. Vesz-
sz6 Jozsef (Sopron), 3. Bertalan San-
dgr) (Helykozi Tavbeszélé Igazgatd-
sag).

Néi esapat: 1. Budapesti Tavbeszélé
Igazgatosag (B. Nagyné, Szakal), 2.
Helykozi Tavbeszélé Igazgatésag (Bo-
rosné, Gyengéné), 3. Soproni Posta-
igazgat6sag (Gyongyos, Sos).

Férfi csapat: 1. Budapesti Tavbeszé-
16 Igazgatésag (Elekes, Reményi), 2,
Helykozi Tavbeszéld Igazgatosag (Ber-
talan, Krizsan), 3. Budapesti Posta-
igazgatdésag (Csomor, Menich).

CSALADI VETELKEDO

1. Budapesti Tavbeszéld Igazgat6-
sag (Borlai csalad), 2. Budapesti Tay-
beszélé Igazgatésag (Lendvai csalad),
3. Helykozi Tavbeszélé Igazgatosag
(Erki csalad).

TENISZ

NéGi: 1. Berzéti Margit (Koézponti
Postaszervek), 2. Hegyi Gaborné
(Helykozi Tavbeszélé Igazgatdsag), 3.
Zador Gézané (Budapesti Tavbeszéld
Igazgatdsag).

Ferfi: 1. Berki Miklos (Pécs), 2. Gara
Miklés (Debrecen), 3. Rivnyak Lészld
(Miskolc).

HORGASZAT

Néi egyéni: 1. Nagy Imréné (Buda-
pesti Tavbeszél6 Igazgatosag), 2. Antal
Istvanné (Pécs), 3. Kovacs Istvanné
(Kozponti Postaszervek).

Feérfi egyéni: 1—2. Szerdahelyi La-
jos (Debrecen), Sipos Laszlé (Buda-
pesti Tavbeszéld Igazgatosag), 3. Nagy
Imre (Budapesti Postaigazgatdsag).

Néi csapat: 1. Budapesti Tavbeszélo
Igazgatosag (Nagyné, Siposné), 2. Pé-
csi Postaigazgatésag (Antalné, Patak-
falviné), 3. Budapest vidéki Postaigaz-
gatosag (Halaszné, Baloghné).

Férfi csapat: 1. Budapesti Posta-
igazgatésag (Nagy—H. Szabd), 2. Bu-
dapesti Tavbeszélo Igazgatésdg (Si-
pos, Kovacs), 3. Debreceni Postaigaz-
gatdsag (Szerdahelyi, Pocsai).
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